
Prefeitura Municipal de Juquiá 
ESTADO DE SÃO PAULO 

RUA DEZ DE ABRIL, N° 148 - CENTRO- CEP 11800-000 
TELEFAX (013) 6844-1011 

e-mail. pmjuguia@rgt.matrix com.br 

Lei Complementar no 02/2002. 
De 17 de abril de 2002. 

D1spõe sobre a organização do Quadro de Pessoal 
dos Servidores da Prefeitura Municipal de Juquiá. 

Douglas Issamu Tamada, Prefeito Municipal de Juqwá, faço saber que a Câmara 
Municipal de Juquiá aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei 
Complementar: 

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Art. 1° Esta Lei Complementar dispõe sobre o quadro de pessoal aplicável a todos 
os servidores públicos da Prefeitura Municipal de Juquiá. 

Art. 2° - O quadro de pessoal é constituído por todos os servidores da Prefeitura 
Munic1pal de Juquiá: servidores públicos regidos pelo Estatuto dos 
Funcionários Públicos doM unicípio de Juquiá. 

Art. 3° - A composição e a forma de remuneração dos servidores do quadro de 
pessoal da Prefeitura passa a ser a constante da presente Lei 
Complementar. 
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Art. 4° -Para fins de Administração de pessoal consideram-se: 

I - Cargo Público: lugar na organização do serviço público no regime 
estatutário promovido por concurso público, ressalvadas as nomeações 
para cargos em comissão; 

li - Servidor Público: lugar na organização do serviço público no regime 
celetista, também promovido por concurso público; 

111 - Regime Jurídico : nom1as legais que regem a relação entre servidor e 
administração pública, definido nesta lei como regime estatutário; 

IV - Vencimento: a retribuição pecuniária básica, paga mensalmente ao 
funcionário público, pelo exercício de seu cargo c com valor fixado 
através de Lei 

V - Salário: a retribuição pecuniária básica, paga mensalmente ao servidor 
público, pelo exercício de seu cargo c com valor fixado através de Lei. 

VI - Remuneração: o vcncuncnto ou salário acrescido das vantagens 
pecuniárias, permanentes ou temporárias, a que faça jus ao servidor 
público� 

VIl - Referência: o símbolo indicativo do vencimento ou salário expresso 
em algarismos romanos; 

VIII - Progressão: qualquer mudança de posição na carreira regulamentada 
em lei própria� 

IX - Carreira: são os empregos ou cargos organizados em seqüência e em 
grupos, observados a escolaridade e a qualificação profissional exigidas 
bem como a natureza e a complexidade das atribuições a serem elegidas; 

X - Quadro de Pessoal: o conjunto de cargos e empregos que integram a 
estrutura Administrativa Municipal. 
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CAPÍTULO 11

DO QUADRO DE PESSOAL 

O Quadro de Pessoal compõe-se de: 

I -Cargos em comissão� 
11- Cargos efetivos 

Art. 5 u O Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Juquiá é constituído de 
cargos indicados nos seguintes anexos que integram esta Lei Complementar: 

ANEXO I -Cargos de Provimento em Comissão 

ANEXO 2- Empregos permanentes criados. 

ANEXO 3- Cargos efetivos do regime estatutário a serem extintos na vacância. 

ANEXO 4- Cargos em comissão do regime estatutário a serem extintos. 

ANEXO 5 - Empregos permanentes do regime C.L.T. a serem extintos na 
vacância. 

ANEXO 6- Requisitos para preenchimentos para cargos públicos permanentes. 

ANEXO 7- Tabela geral de salários. 

ANEXO 8- Tabela de nfvel universitário. 

ANEXO 9- Tabela de nível universitário para área da saúde. 

ANEXO I O Tabela de cargos com referências, carga horária e respectivos 
salários 
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CAPÍTULO 111

DO SALÁRIO VENCIMENTOS E REMUNERAÇÃO 

Art. 6" - Nenhum servidor público poderá perceber vencimento ou salário mensal 
inferior ao salário mínimo. 

Art. 7n - Para cada cargo ou emprego, que compõe o Quadro de Pessoal, haverá 
uma única referência. 

Art. sn Os servidores municipais terão os salários fixados por Lei Municipal 
sempre que alterados os anexos da presente lei. 

Art. 9" - Os cargos e empregos públicos que fazem parte integrante desta Lei 
Complementar serão distribuídos em escalas representados por algarismos 
romanos, onde o número indicará na ordem crescente o grau de 
responsabilidade. 

Art. I O .. /\s tabelas constantes desta Lei estão registradas nos seguintes anexos: 

ANEXO 1 -Cargos de Provimento em Comissão 

ANEXO 2- Empregos permanentes criados. 

ANEXO 3- Cargos efetivos do regime estatutário a serem extintos na vacância. 

ANEXO 4- Cargos em comissão do regime estatutário a serem extintos. 

ANEXO 5- Empregos permanentes do regime C.L.T. a serem extintos na vacância. 
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ANEXO 6 -. Requisitos para preenchimentos para cargos públicos permanentes. 

ANEXO 7 -. Tabela geral de salários. 

ANEXO 8- Tabela de nível universitário. 

ANEXO 9- Tabela de nível universitário para área da saúde. 

ANEXO 10- Tabela de cargos com referências, carga horária c respectivos salários 

Art.ll0 - Os cargos, empregos c funções do magistério, inclusive sua forma de 
remuneração, são definidos na legislação específica que é o Estatuto do 
Magistério c o plano de carreira. 

CAPÍTULO IV 

DA .JORNADA DE TRABALHO 

Art. 1211- A jornada de trabalho dos empregos permanentes ou de cargos efetivos e 
a constante do anexo 1 O, da presente Lei. 

§ I o - O Chefe do Executivo, regulamentará, através de Decreto, o horário de 
trabalho, podendo fixá-lo diferencialmente em razão das atividades 
desempenhadas e ou local no qual são exercidas 

§ 2° - Dos ocupantes de emprego em comissão será exigido jornada de dedicação
integral, não fazendo jus ao pagamento de horas suplementares. 
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CAPÍTULO V

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS. 

Art.l3° - Os atuais servidores que não preencherem os requisitos estabelecidos no 
anexo 6 não serão prejudicados permanecendo em seus respectivos cargos ou 
empregos que legalmente ocupem. 

Art.l4" - As descrições c requisitos de cada cargo c emprego serão disciplinados 
pelo Prefeito, através de Decreto, observadas as disposições desta Lei 
Complementar. 

Art.15"- Ficam extintos os cargos c empregos públicos que não constam desta Lei 
Complementar, resguardadas possíveis direitos adquiridos de seus ocupantes. 

Parágrafo único - O servidor estável que teve seu cargo ou emprego extinto na 
forma constante do capítulo deste artigo, deverá ser reaproveitado em cargo 
ou emprego equivalente ou compatfvcl respeitados os requisitos para o 

provimento e o interesse da administração c na impossibilidade, serei 
colocauo em disponibiliuadc com vencimentos proporcionais ao tempo uc 
scrv1ço. 

Art. 16°- A uniuadc de pessoal apostilará os títulos de nomeação, fará as anotações 
na carteira de trabalho na Previdência Social e dos prontuários dos servidores 
atingidos por esta Lei Complementar. 

Art. 17° -O Executivo fixará em lei própria, a questão da avaliação dos servidores 
para efeito do período probatório e da norma constitucional. 

Art. 18° - O Prefeito Municipal regulamentará esta Lei Complementar expedindo 
os atos regulares, decretos ou portarias necessárias. 
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Art. 19° - As despesas decorrentes da execução desta Lei Complementar serão
atendidas no decorrer do exercício por conta das dotações próprias 
consignadas no orçamento vigente. 

Art. 20"- Esta Lei Complementar entrará em vigor na data de s�blicação. 

Juquiá. 17 de a ri I _;J6o02. 

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

) (. ) \ . \\ ' . .  \, \ \\ \ l • \ .... ( \' ..... c • /
ROSELI RODRIGUES ( \ 

Chefe de Seção 
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Prefeitura Municipal de Juquiá 
ESTADO DE SÃO PAULO 
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ANEXO 1 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 

DIRETORES MUNICIPAIS 
DIRETOR MUNICIPAL DA PROCURADORIA JURIDICA 
DIRETOR MUNICIPAL DA FAZENDA/PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 
DIRETOR MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 
DIRETOR MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 
DIRETOR MUNICIPAL DE AGRICOMIINDfTUR E MEIO AMBIENTE 
DIRETOR MUNICIPAL DE ASSIST�NCIA SOCIAL 
DIRETOR MUNICIPAL DE SAUDE 
DIRETOR MUNICIPAL DE GOVERNO E ADMINISTRAÇÃO 
DIRETOR MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS MUNICIPAIS 
CHEFE DE GABINETE 

DIRETORES DE DIVISAO 
DIRETOR DE DIVISAO DA PROCURADORIA JURIDICA 
DIRETOR DE DIVISÃO BÁSICA A SAÚDE 
DIRETOR DE DIVISÃO ADMINISTRATIVO HOSPITALAR 
DIRETOR DE DIVISÃO DA SAÚDE BUCAL 
DIRETOR DE DIVISÃO DE EDUCAÇÃO E ENSINO FUNDAMENTAL 
DIRETOR DE DIVISÃO TÉCNICO DE OBRAS E PROJETOS 
DIRETOR DE DIVISÃO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE 
DIRETOR DE DIVISÃO DE TUR/MEIO AMBIENTE 
DIRETOR DE DIVISÃO DA SAÚDE AVALIAÇÃO E CONTROLE 

CHEFES DAS COORDENADORIAS 
CHEFE DA COORDENADORIA DE OBRAS E SERVIÇOS PUBLICOS MUNIC. 
CHEFE DA COORDENADORIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS 
CHEFE DA COORDENADORIA DA PROCURADORIA JUR(DICA 

CHEFES DE SEÇOES 
CHEFE DE SEÇAO DE COMPRAS E LI ClT AÇOES 
CHEFE DE SEÇÃO DE EXECUÇÃO FISCAL 
CHEFE DE SEÇÃO DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS MUNICIPAIS 
CHEFE DE SEÇÃO DE LANÇADORIA E TRIBUTAÇÃO 
CHEFE DE SEÇÃO DE OFICINA E MAN. FROTA MUNICIPAL

CHEFE DE SEÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 
CHEFE DE SEÇÃO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
CHEFE DE SEÇÃO DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E SANITÁRIA 
CHEFE DE SEÇÃO DE ESPORTES 
CHEFE DE SEÇÃO DO UMC/INCRA 
CHEFE DE SEÇÃO SERVIÇO LEGISLATIVO 
CHEFE DE SEÇÃO DE SERVIÇO SOCIAL 
CHEFE DE SEÇÃO DE TRANSPORTES 
CHEFE DE SEÇÃO DE LIMPEZA PÚBLICA 
CHEFE DE SUPERVISOR DE CONVtNIOS 
CHEFE DE SEÇÃO DA JUNTA DO SERVIÇO MILITAR 
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ANEXO 1 

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 

ASSESSORAIS 
ASSESSOR DE DEPARTAMENTO EDUCAÇAO E CULTURA 
ASSESSOR DE DEPARTAMENTO MEIO AMBIENTE E TURISMO 
ASSESSOR DE DEPARTAMENTO SERVIÇO SOCIAL 
ASSESSOR DE DEPARTAMENTO SAÚDE 
ASSESSOR DE GABINETE I 
ASSESSOR DE GABINETE 11

ASSESSOR DE GABINETE 111
ASSESSOR DE IMPRENSA 
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ANEXO 2 

Relação de cargos permanentes criados 

QUADRO DE SERVIDORES 2002 

DENOMINAÇAO/ CARGO 
AD VOGAfX) 

AGENTE DE CONTROLE IJf VETORES 

ACirNTr: EISC'Al. TRIBlJTARIO 

AGE N"I F IJI: SA NEAMI·NI <>
AI f\..10'\ARII·E 

APONTAIX)R 

AIH)lJIII I() 

ASSIS I F:.N" I I  StX.'IAL 

AU.'< DE APOIO /\IJMIN - 1\llFA Df-· FDLJC 
1\UX DE 1\P< )10 1\DMIN -arca llF. IIOSP 
AU.\ILIAR DE I Nl/iRM/\uEI\1 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

OARQUr:..mo 

BlllLIOTECARIO 

nJOLOGO 

BORRACHf·IHO 

C' A LCFl r mo

C'ARPINl EIRO 

COLI·TOR DE LIXO 

COVI'IRO 

C:O/INIIEIRA 

1::1.1!1 RICIS fA 

ELETRICIS"l A IJF VEICUI OS

ENC'ANAOOR 
ENCARREGAix.> DE EVEN"l OS h ESPORTE 

ENCARRECil\00 DE SETOR DE MATERIAIS E PATRIMONIO 

ENCARREGA[)() DE SETOR DE OBRAS E SERVIÇOS PUOLICOS MU NICIPAIS 

E NCARREGADO DE SETOR DE VIGJLANCIA 

ENCARREGADO DE SETOR FISCAL 

ENCARREGAIXJ DE SERVLÇO SOCIAl. 

FNC'ARHJ:GAIX) DE SETOR DE C'REC'IIE MUNICIPAL 

ENGI�NIIJ�mu AGRONOI\10 

ENGENIIFIHO CJ VIL 

ESCRITURAR lO 

FISCAl. DE ODRAS E POSTURAS MUNICIPAIS 
FUNILEIRO 

GARI 

GEOGRAfO 
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ANEXO 2 

R I � d e açao . d e cargos permanen es cna os 
QUADRO DE SERVIDORES 2002 

DENOMINAÇAO/ CARGO 
GEOIOGO 

INSPETOR IJI: ALUNOS 
INSTRUTOR CULTURAL 

JARDINEIRO 

JORNAliSTA 

I AVADOR DE VEICULOS 

LUORIFI('AIX>R 

MITANICO 

MFS'I RE Dt OBRAS 

MONI I OR DI: AllTESANA I O 

MOTORISTA DF AMBULANCI 1\ 

MOI ORISTA m: ONIBUS 

MOTORISTA DE Vr!ICULO.<:; 
OPFRATX>R 1>1·. COMPUT AOOR 

OPI·RADOR IJI MAQUINA 

(JPI·RAIX:>R J)l: MAQUINA IIIIJIHlSSOLUVI:I. 

PADFIRO 

PI:.DREIRO 

PIN rOR 

PIN r<JR OE \'I ICULOS 

POR I I·IRO 

IUTH.,CIONIS I A 

REG[;NTE MUSICAL 

SOLDADOR 
TECNICO OI>ONlOLOGICO 

TECNICO El\.1 NUTRI('AO 

TECNICO EM CONTABILIDADE 

TECNICO EM EDIFICAÇÕES 

TI:CNICO FM FNFERMAGEM 

ITCNICO Fl\1 L AOORATÚRIO 
TECNICO El\1 t\.1EIO AMOIENTI: 

TI:CNICO El\1 PROCESSAMENTO OF DADOS 

ThCNICO EM ACiRIM�NSURA 

TECNICO FM RADIOLOGIA 

TECNJCO I.FGJSLATIVO 
TFLFFONISTA 

TESOUREIRO 
TRAOAJ .11 AI )()R ORA C' AL

VIGIA 

VISII A!Xm !li\NI IÁIOO 

7FLADOI� 
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ANEXO 3 

Car�os rrctivos do rcuimc cslntutaritl n sct em c'tinlos na vncâ11cia 
� � 

Âlll(.bntc de <:;cn IÇO!i (),, cr<,o<. 

Âllld<lltlc dt• l opoJ:!rafi:t 

/\tendente llc rnrcrmagcm 
1\u\lllar de Cnnlahllidatk 

Âll\llfar de l"\trllÓrtO 
1\u\lllar de I abornlório 
/\11\lllar de M:íquiiKt I lldro<.c;olu\cl 

1\tl\lllar de 1\kc:IIHUl 

/\ti\ d i.tt de PaJç, ro 

1\u' 11 1:1r de �:H1tlc 
Âll\ihar Odontológico 

Baba d�· C'r�·tlll' 
Jl,ulx:llll 
t ·"'·'I \Clllfl\(1 
( lliiiÍIIIIl) 

Co'-llllllrll 
I k.,cnln<.t.t 

I ,.,l.tl 
I J<.c,JI de< >luac; 

I 11111 k lr\1/PIIlllll 

Crll:trJ.l 1\huunp:tl 

Mnrntnr 
Operador lk 1\tlnlX:l'II'PIII:tdm 

1\ lotonc;ta /I\ kl:tllrto 
Odonlólog.o 

( )p��r:ldM lk Jt:\ 
OncrnaJur I dutacHmal 

Prol\.:�<;or I 

Profcsc;or de h.Jucaç;1o fiSil:t 

�Cf\CIIIC 
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ANEXO 04 

C'argoc: em conuc;c;ão de rcgrrnc cstatul:\rro a c;crem c'llntos 

Aso,cc;sor de F' entoe; 
Asscc..c;or f-c;[)I:Ltal 
Asc;csc;or Jurid1co 
Ac:c:cc;c;or Técn1co de Eo,portc 
/\c;scc;c;or f�CIIICO par:1 Agncultura 

Ac;s1stcntc de Diretor de Departamento 
i\sslc;tcnte de D1rctor de b;cola 

Chefe uc Ofiun:t 
( 'hdc dl· �c�:ln 
( hcfc uc "l"<,.ln Pcc:<.oal 
< hck de IJanc;porlcc, 
( (lordcnaJm do Ser. rço de I nlcrlllagclll 
Coordenador da Procur:1dona Jurid1t.:a 
Coorucnador de i\n:'111c;c c< l11ucac; 
Courúcnadnr úe ('(lntahllidauc 
C'oordcnaúur uc t PlJ 

Coordenador de Obras c Ser. 1ços c Ser. 1çoc; �tun1c1pais 
Coorden:tdor do Parque l\1urric1p:11 
Coordenador dn Ser. IÇO S<X.ral 
C oon.tcnador l'écnrco p:�ra /\grrwltura 

Drrctor 1\drrrtnlstr:tll\ o lloc;nltalar 
D1retor uc Fdm:aç:lo c Cultura 
Dm:tnr de r c:cola 
Diretor de r III:IIIÇ:I'i c Cont:lbiiiJade 
Drrctor de Me1o Alllblctlle c Scn Gerai<. 
D1retor de Negóc1oc; Jurld1coc; 
D1retor de Obms Ser. tços Muntc1p:11s 

D1retor Odontológico 
D1 reto r Tcc do C'S 111 

Diretor TécniCO do Ser.•IÇO r loc;pitalar 
Encarrc�do de C'cmttério 
Encarregado de Fa111ramcnto 
Enc:trrcg<�do de Matenal c P:rtrimõnto 
Encarregado de Ser. tço� 

Encarrc�do de Scmços c Dlstnbul<.lor de Mcrcnckl 
Encarregado de Setor 
Sccrct<iria Admimc:trat Í\ a de Departamento 
Sccret;lrin Adnunt'itr:lti\:1 de Gab1ncte 
Secretaria da F:ucnda c Plancj:lmcnto 
Secrct:\ria da Junta do Ser.1çu Mtrilar 
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Scuclana lk """'"'�nc1;1 St•ual 

Sccrclana de I ducaç:1o. t'ultu1a c <;c" rç0 �ond 

s�:crclana Jc Ohrac; Scn IÇOS PuhiiLOS c Agncuhura 

ScLrcwna t\lun•c•pal de de Go\crno c Adnlllll'ilraç:1o 

Sccrcl;ma MuniCipal de SauJc 

<;upcn 1�;t1r de � 1crcnda l"<.col:lr 
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ANEXO 05 

Empregos pen11ancntes do reg1mc (' L T a serem cxtmtos na vacânc1a 

IOUAN IIUAUio CARGOS 

2 Barquc1 ro 

I Tclcfomsta 
2 Ajudante de Serv1ços D1versos 
J Au"hn1 de Enfermagem Saudc cb Fa111iha 
6 V1g1a 
I fSCII(lll:liiO 

I Operador de Maqullla Htdrossoluvel 
7 Auxtltar de Apoio Adm - Educação 
I Professor 

2 Brnçal 

2 Motoristn 
J Mrdrc0 dC' S;Jr'rriC' lb Fnmrlta 

2 Enfermeiro deSilude dn Famllm 
2 Auxlltar de Enfemutgem 
2 Servente

I Operador de Máqu ma 
I Mestre de Obras 
I Encnn:Hior 
I Mccân1co 

I Pcdrctro 
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ANEXO 6 

Requisitos para preenchimento dos cargos de servidores públicos. 

DENOMINAÇAO REQUISITOS BASICOS 
Advogado Curso Superior 
Agente de Controle de Vetores Ensino Fundamental 
Agente de Saneamento Ensino Fundamental 
Agente Fiscal tributário Ensmo Médio 
Almoxarife Ensino Fundamental 
Apontador Ensino Fundamental 
Arquiteto Curso Superior 
Assistente soc1al Curso Superior 
Auxilinr de AQoro Adm-Educação Alfabetizado 
Auxallar de Apoio Adm-hospilal Alfabetizado 
Auxiliar de Enfermagem Ensino Médio-Coren 
Auxiliar de Serviços Ger ars Alfabetizado 
Barqueiro Ensino Fundamentai/ARAIS(habilítação de barco) 
BibliotecáriO Curso Superior 
Biólogo Curso Superior 
Biomédico Curso Supenor 
Bloquimrco Curso Superior 
Borracheiro Ensino Fundamental 
Calceteiro Ensrno Fundamental 
Carpintearo Alfabetizado 
Cirurgião Dentista Curso Supeaior 
Coletor de Lixo Alfabelrzado 
Coveiro Alfabetizado 
Cozinheira Alfabetizado 
Eletricista AI f a bel izado 
Eletricista de Veículos Alfabetizado 
Encanador Alfabetizado 
Encarregado de Setor da Creche Municipal Ensino Fundamental 
Encarregado de Eventos e Esportes Ensmo Fundamental 
Encarregado de Setor de Materiais e Patrimônio Ensino Fundamental 
Encarregado de Setor de Obras e Serv Pubi.Mun Ensino Fundamental 
Encarregado de Setor de Serviço Social Ensino Fundamental 
Encarregado de Setor de Vigilância Ensino Fundamental 
Encarregado de Setor Fiscal Ensrno Fundamental 
Enfermeiro Curso Superior 
Engenheiro Agrônomo Curso Superior 
Engenheiro Civil Curso Superior 
Escriturário Ensmo Fundamental-Computação 
Farmacêutico Curso Superior 
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ANEXO 6 

R equ1s1tos para preenc t d 1men o os cargos d e scrv1 . li ores pub cos. 
Fiscal de Obras e Posturas Municipais Ensino Fundamental 
Fisioterapeuta Curso Su_l)erior 
Fonoaud1ólogo Curso Supenor 
Funileiro Alfabetizado 
Gari Alfabetizado 
Geógrafo Curso Superior 
Geólogo Curso Superior 
Inspetor de Alunos Ensrno Médio 
Instrutor Cultural Ensmo Fundamental 

Jardineiro Alfabetizado 
Jornalista C11rso Supenor 
Lavador de Veículos Alfabetizado 
Lubriflcador Ensino Fundamental 
Mecânico Ensino Fundamental 

Médico Curso Superior 
Mestre de Obras Ensino Méd1o 
Monitor de Ar1esanalo Ensmo Fundamenlfll 
Motorista de Ambulãncta Ensino Fundamental 
Motonsta de Onibus Ensino Fundamental 

Motorista de Veículos Ensino Fundamental 
Nutriciorusta Curso Superior 
Operador de Comr>_utador Ensino Fundamental 
Operador de MáqutnR H1drossolível Ensino Fundamental 
Operador de Máquina Ensmo Fundamental 
Padeiro Ensino Fundamental 
Pedreiro Alfabetizado 
Pintor Alfabetizado 
Porteiro Ensino Fundamental 
Psicólogo Curso Superior 
Recepcionista Ensmo Fundamental 
Regente Musical Curso Superior 
Soldador Ensrno Fundamental 
Técnico em Agrimensura Ensino Médio/Curso Especifico-Registro Conselho 
Técnico em Contabilidade Ensino Médio/Curso Específico-CRC 
Técnico em Edificações Ensino Médio/Curso Especifico-Registro Conselho 
Técnico em Enfennagem Ensino Médio/Curso Específico- COREN 
Técnico em Laboratório Ensino Médio/Curso Especifico-Registro Conselho 
Técnico em Melo Ambiente Ensino Médio/Curso EsJJecifico 
Técnico em Nutrição Ensino Médio/Curso Específico-Registro Conselho 
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ANEXO 6 

eQuJsJtos para preench mente dos cargos d e serv1 ores publicas. 
Técnico em Processamento de Dados Ensino Médio/Curso Especifico 
Técnico em Radiologia Ensino Médio/Curso Específico-Registro Conselho 
Técnico Legislativo Ensino Médio 
Técnico Odontológico Ensino Médio/Curso Esp_ecifico-R�gistro Conselho 
Telefonista Ensino Fundamental 
Tesoureiro Ensino Médio 
Trabalhador Braçal Alfabetizado 
Veterinário Curso Superior 
Vigia Alfabetizado 
Vísitador San1táno Ensmo Méd1o 
Zelador Alfabetizado 
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ANEXO 7 

Tabela geral de salários 

Cargo 

Auxalaar de Serviços Gemas, Auxa/iar de Apoao Adm - Educação, Auxi/aar de 
Apolo Adm - Hosp1tal, Gan, Monitor de Artesanato, Porteiro, Trnbalhador 
Braçal, Cozinheira 
Barqueiro, Borracheiro, Coveiro, Lubrificador, Recepcionista, Y1g1a, Jardmeiro, 
Coletor de Lixo 

Inspetor de Alunos. Lavador de Ve iculos, Telefomsta, V1s 1tador Sa111táno, 
Zelador -- - -
Agente de Saneamento, Agente de Comrole de Vetores, Calcctciro, Escrituráno, 
Fiscal de Obras c Posturas Mumcipais
Encanador, Motonsta de Vc1cu/os, Pad�1ro, Pcdre1ro, Apontador

Almoxanfo, Carpmte1ro, Elctncasta. Eletricista de Veículos. Funde1ro. Motonsta 
de Ambulância, Operador de Máqu111a H1drossolúvel , Pintor, Motorista de 
Ôn1bus, Soldador 
Encarregado de Setor de Matcna ts c Pntnmômo , Encarregado de Setor Serv1ço 
Socaal, . Encarregado de Sctor da Creche Mu/IJcapal, Operador de Computador. 
Aux il iar de Enfermage m, Encarregado de Setor F1scal, Mestre de Obras,

Operador de Máquma, Encarregado de Setor de Obras e Serviços Públrcos 
M unicipa1s, Encarre&rndo de Setor de V 1g llânc aa, Encarregado de Setor de 
Eventos c E�rtes, Assessor de Gabmctc:_L Mccâ111co ____ --
Agente F1scal Tnbutano, lnstrutoa Cultural, Assessor de Gé!bmcre 11 • Assessor

de Departamento de Saúde. Assessor dl! Dcpart<uncrllo de Educ:�çào c Cultura, 

Assessor de Dcpnrtamcuto de Me1o Amb1ente c Tunsmo. Assessor de Imprensa, 
Assessor do2._crvl�oc aa_l _____ 

Técnico em Contabr/rdadc, Técntco Odontológico, Técnaco de L.:!boratóno, 
Técnico em E nfermagem, Técnico em Rad1ología, Téolico em Agrimensura,

Técnico em Edificações, Técuico em Nutnçào, Tec111co em �ler o Arnbaentc, 
Técnico em Proccssamen�o de Dados, Técnico Legislativo 

Chefe de Seção dos Transportes, Chefe de Oficma e Manut. Da Frota Mumcipal, 
Chefe de Seção de Execução Fiscal, Chefe de Seção do Serviço da Junta Militar, 
Chefe de Seção da L1mpeza Pública, Chefe de Seção de Lançadoria e Tnbutação, 
Chefe de Seção de Compras e Licitações, Chefe de Seção do obras e Serviços 
Públicos Municipais, Chefe de Seção do Serviço Soc1al, Chefe de Seção dos 
Recursos Humanos, Assessor de Gabjnete JJJ, Chefe de Seção do Fundo
Municipal de Saúde, Chefe de Seção de Vigilância Epidemiológica e Sanitária,
Chefe de Seção de Esportes. Chefe de Seção do UMC/TNCRA. Chefe de Seção

do Serv1ço Legislativo, Chefe de Supervisor de Convênios 

R r f 40 h 
semanais 

I 252,27 

11 284,83 

111 321,73 

IV 365,15 

v 394,93 

Yl 448,38 

VIl 510,04 

VIII 5 7CJ. 94 

lX 642,61 

X 791,90 
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Tabela geral de salários 

Cargo 

Chefe da Coordcnadona de Obras c Servtços Publrcos Municrpars. Chefe da 
Coordenadontt de Centro de Processamento de Dados, Chefe da Coordenadoria
da Procuradorin Jurídica. Tcsourcrro 

---

D1rctor de Drvrsào Bilsrca a Saudc, D1rctor de DJvJs�o de Trrnsmo e Mrio 
Ambtente, Otrctor de Otvtsão Admimstraltva Hospitalar. Dtrctor de Dwisào 
Técnrca de Obras c ProJetos, Dtretor do Drvrsào da Procuradona Jurídtca, Dtretor 

de Otvtsão de Educação e Ensino Fundamenral , Dtrctor de D tvtsâo da Saúde 
Bucal, Dtrctor de Dtvrs5o de Finanças e Contabtltdade, Diretor de Divrsào de
Saúde de Avalração c Controle .

-

Otretor Municrpal da Fau:nda/PI<mcjamcnto c Dcscn vol vt menta, Dtrctor 
Munrcrpal de Educação e Cultura, Chefe de Gabmcte, Diretor Municipal de 

Esporte e Lazer, Dtrctor Munictpal de Agnc/Comflndfíur e Meio Ambtente, 
Diretor MunJcrpal de Obras e Serviços Püblrcos Murucipais, Drrctor Municipal 
do Serviço Social, Orrctor Munrcrpal de Saúde, Drrctor f\hrnicrpal de Govemo e 

�rnrstraçào, Drrctor Mumcipal da Procuradona Jundrca 

R c f 40 h 

semanais 

XI 946,91 

XII I 614.60 

XIII 2.386,02 
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ANEXO 8 

Tabela de nivelun1vers•tano 

l>cnomim\�ilo Sal:\ rio 
Advogado I 600,00 
Arqlnteto I 660.00 
Ass1stente Soctal I 600,00 
B1bllotccar1o I I 00,00 
B1ólogo 1 100,00 
Regente Mustcal I 353,00 
Engenheiro Agrànomo I 600,00 
Engcnhetro (tvtl I 600,00 
Geógrafo I 100.00 
Geólogo I 100,00 
Jomaltsla 1 300,00 
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ANEXO 9 

Tahcln de niveluniversitÃrin para área da !'aúdc 

Dcnonnnação C:Jtga horana Salâno 
Médtco Geneco-Obstctra 20 h 2.000,00 

Médrco C'lín tco 20 h 2.000,00 

Médrco Pcdratra 20 h 2 000,00 

/\.1édrro Vetermano tiO h 2 000,00 

Enfcrmctro Padrão 40 h I 300,00 

Assrslcntc Soctal 40 h I 600,00 

Pstcólogo 40 h I 600.00 

Fam1acêut1co 40 h I 100,00 

Cmtrgrào Dentista 20 h 2 ()00.00 

F1s1olcrapeuta 40 h 1.600,00 

BtOtllédiCO 40 h I 600,00 

Broqurn11co 40 h I 600,00 

Fonoaud1ólogo 40 h 1.100,00 

Nutnc1on 1s1a 40 h I 600,00 
Terapeuta Ocupacional 40 11 1600,00 
Administrado Hospitalar 40 h 1600,00 
Educador da Saúde Publica 40 h 1600,00 
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ANEXO 10 

l I u Taxa ft • c <.:argus <.:om rc crcncras. carga I' . 
10r. na c respccll\ os sa anos 

CARGO Ref Srtu:.u.,:ão 411 h semanais 

Agente de Controle de Vetores IV Efeti\O 1{')1(15,1 'i 

1\gcnh! tlc Snnc::uncnl\1 IV Hei! HI 1n1(,s.1 s 

l\�e1rle I· r'\Cnl I nhulmw VIII l·.tctnn RS571J,1J<I 

1\hnoxnntc VI Ftctl\'n RS14R,1R 

l\ pnu lm)m v 1.1�·111 (I H')W·I,1J1 

1\�<:e�'lllt 1h: I kpmltiiiiCIIIO lk I Jm:m;ii11 c l'\1\lmn VIII Cnn11o;si\11 R\571l.1ll 

1\s...:so;m de I k]�'lrtmm:nlu Jc Mcru 1\rrrhrcrrrc c I rrrr.;11ro VIII ('omro;-wlu IHS1'J.'J·I 

1\o;sco;snr ,h: lkpnrlrllllCIIIII 1lc �nullc VIII l'lliiiiS"llll R\571>,9 l 

1\o;>�c""lll de I kpmlnmcnlo do.: Ser vr\·11 Sounl VIII CIIIIIIS'W\Il f{$'i7'J,')'1 

""'cssor dc (.inhrcntc I V li ('orlll'<"!lu I{$S IO,Ill 

1\s��sor ele (inhrnctc 11 Vll l t'mmo;siJo RS571J.'J·I 

1\o;scs<;(lf do.: Uahmctc 111 X l' omr :'�lo RS 111 I . 1)11 

1\ssesS<Ir de lnrprcnsu VIII Cornis�1o 1{$571J,'H 

1\tr\lhnr de /\p<1i0 1\dmrlll�lnrçilu-hlllc.:n\'lin I Efcttvo H$252,27 

1\11\lhnr de 1\[lOIU 1\llnnmstmt;iln-llusp!lnl I Ffcti\l1 R$252.27 

1\u\lhnt de Fnli.:nrlll}l&:lll VIl l·fcll\'1\ ns� 1 o,11-1 

""'1hnr llc &rvtçt'" (icml" I I· fCII\'\l RS252.27 

I lnrt1ucrru 11 l;fctin1 R.S2S•I,S l 
llt,rrm:ht:lrn 11 Elctr\·o RS2l\4,llj 

( 'nh:elCITO IV l:li.:ll\11 RSJ(15,15 

Cmpnrlerrn VI Hcli\·o HS·I-IR. 'R 
<'hclc t.l.• Ctlllrucnot.l,,rrn dn l'r1��.:mmlurrn .hrrkhrn XI l'umrs�n 1{$1) H1,1JI 

Chclc lln <.'oonlenmlor t:1 dt: Ohms t: ��·n'l\tls l'uhl Mun XI Cunuss:1o I{ \IJ•IC1, 1) I 

l'hdi: da Cnorúcnodtlnn do.: Jlroces�nnt.:nto de Dados XI C mm �"<ln HSIJ4(1,1JI 

Chefe úc <inhmelc XIII Coiiii$S:.lo RS2 JRf1,02 

<.'hei e úc &'\iltl Cmnpms c l.r�;llooyiks X Corni.,..ao 1�$71) I. IJ() 

Chefe ú&: S�no t.lu Junto do Scrvrço M1hlnr X Comr!'<;iln HS71J I. ')11 

Chclc de Scçfto ún Vig•hlucin l�pid c �mlária X Com1s�o RS791,1){1 

Chefe de ScçJlo tlc hp<lrfc'i X Comi'>Sllo H$7\1!,90 

Chefe de Scçilo de hccuçi\o fi!lenl X Comis..�o RS71JI,IJO 

Chefe de Scç4n de l.arrçnJona c Tnhutnyilo X ConrrssiJo RS71)/,!XJ 

Cht:fc d&: Scçflo d&: l.llllflC/Il \'Ciblico X ComissAo RS71J I. 90 

Chefe tle s...ynu de t lhm� c Serviços l'úhlicns Munidpms X Comissao I{S 79 I' 1)() 

Chefe de S'-'l;flt> de < llknm c Mnnutcnçnu t.lu F rolo MuniCIJifll X Comi�'>llu RS7tJI,1XI 

l hcrc t.lc &"�;fio do I lindo M11mcipnl de Suúdc X Corms�1o RS71J 1,90 

Chclc t.l..: S"-çfto úo llMC:flncm X C:omio;sllo RS71J I,IJO 

Chefe de Scçno tio R'-"CIINO<� llumonn" X Comi!>silo R$791,!XI 

Chefe tlc �kçilo tln Scrviçiii.CS!islotrvtl X Corni!lsllo R$791,90 

Chefe de S1..-sllo do �kTVICjO Social X Corni�<;ão R$79 1,9tl 

t'hl'fc tlc Sl\'llO t.ICI$ ·1 n111:>1'o(lr11.:s X Cmmssolfl RS7QI.'Xl 

Chefe lle Supc..'T\'ISC:lr d..: Cmwi!nms X C: o nu ssãn RS7\II,'Xl 
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ANEXO 10 

Tabcln de cargos com referências. car� horária c respectivos snlários 
CARGO R c f Situação 40 h semanais 

Coletor c..lc Lixo 11 Efetivo RS2R4,!!3 

Cuvcim u Hctivo RS2!!4,!!3 

( 'o11nhciru I r:rct 1 vo RS252,27 

l>1rclor t.lc l>l\'lsiJo Jn l'rocurrulnllo Jurlthcu XII Com1ssào RS\ fd4,6U 

Dirclor t.lc Dn1 'l.llo cJn Snúdc lJucnl XII Comi:;silo HSI 614,60 
D1rclor c..lc DIVI�O c..lc B:\sicn n Sni11h.: XII Cmmssi\o R$ Ui l'l/tO 

I >m:rnr Jc.: I >r,·i.;tl,, Jc 1\Jmuu:;lmlrm llusprlnlm XII Cunussào lU 1.6 I� ,W 

I )irctor de I )I\'I<;J\O 1k Fducm;llo c l;nsmo htmlamcntnl XII Co111i:;.<;à<• RS I 6 14 .(tO 

1>1rctnr Jc 1>1\isi\o de rmnnçn!l c Contnhilidudc xrr Coml">$âu 1{$ I 61 1,611 

l>•tctnr c..lc Di\1'1.111• de Snúdc de 1\vnh:l\ílll c {'untwlc XII COIIIIS�11l 1{$1 614,W 

I )netur de Dl\'lsllll de l lln'>llm c Mc10 l\lllh1cntc XII Cum1�:1ilu RSI 614.(,0 

l>iretur de l>lw;:1o r��lliCil de Ohruo; c l'rojch•s XII Cmnrsc:tlll RS I 6 l·l,(l(l 

l>nctor MtUIICipnl un l·ntcndo/l'lnnct c I k!:CII\' XIII C 111111 ss:1n RS2.JR(,,02 

1>1rctor Munu:iplll c.Jn l'rncumdunn Jurldu:u XIII t'llliiÍ!'<;;lll RSD8CJ,02 

1>1rctnr M wllclpnl de 1\gnc/Com/lnt.lfl ur c Mew 1\mtucnle XIII l'll1111�s.1o RS2. ·'Xú,02 

D1rc1nr Mmulipnl dP !'crvl\'r> !'nrinl XIII Cnrní-.-.:1!> 1�$2 '11!(>,112 

l>1rctnr MttlliCipnl 1lc l�o.luU\çi\\1 c lullttra XIII Ct\1111 ">S:1o R�2.JRC>,02 

l>rrcwr Mruru;rptll Jc l·sportc c I J.t/cr XIII l'OIIliSSilO IU2 .Jsr,,r>2 

I l1rclor Mtmic1pnl de tiovcrno c 1\dnHmstrnçilo XIII Comi.,'>llo H$2 'RCI,02 

l>1rctnr Mumc1pnl de Ohmo; c Scn 11111� Puhlu:ns Mun XIII Cmnro;.'>llo 1{$2 IIUi,Ul 

I )lrclor Mumc1pnl ue Sni1dc XIII Co111io;sllu R$2 JJ!f,,ll2 

I klm1stu VI t·tct•\·o RS44!!,1R 

I lctnclsla de Vclculi>S Vl l:tclivu RSif•IR,JX 

I n�;Anudm v l.fcll\ () IU"1')4,1J1 

I n�:nrrcgnJu de I \·entns c hpOJtc VIl I ldm• RS� 10.(1-1 

l·nc.1rrcgullo c..lc Sch>l du Cn.:chc Munu.:rpnl VIl Ffetl\'11 RS5111JI1 

I m:urrcpmlo t.lc Sctnr tk M ntcnOI'i c Patnmcimn VIl r· fcll\(1 R$51 0,04 
Encnrr�'gllc..lo de Sctnr de Obm.o; c &-rv1ços Puhl M un VI\ l�lct1vo RS51 0,1).1 

FnCiliTCgnc..lo cJc Sclor c..lc Vígjlílm:w VIl l:fcllw> RS5JO,I>4 

l'm:nrr�"gl\do úc gclor do Serviço Soem I vn Efcllvo R$5\0,04 
l:ncam:gado tlc Sch•r l•scal Vl1 FfctH-o ld5111,CW 

hcriturllrio IV Efetrvo ll$)(15,15 

h�l d..: nhru� c J'(J�tums Mun1c1pn1s IV Efetivo RS.lh5,15 

hu11lc1 ro VI Efetivo RS.I4R,"lR 

<ian I EfciiV<> RS252 ,l7 

lnspclnr de 1\l 111 Hct1vo RSU 1 ,7J 

ln!!lnrlor Cultuml Vlll EfcliVU 1�$579.94 

Jnnlmc1ru 11 1\fcllvo R$2!1·1.!0 

LnvnJor de Vckulu!� lU Efé:IÍ\'0 RS-'21,73 

luhnfícnclor Jl Eletivo RS2!14,ltl 

McalnilO V li Hcllvo RSS 10,114 
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ANEXO 10 

Tabela de cargos com referências. rarM horária c respectivos salános 
CARGO Rcf Siluoç!Io 40 h semanais 
Mestre de Obmo; VII Efetivo RS510,04 

Monilor de 1\rtt.-snMto r Efetivo R$252.17 

Mo1oristn de 1\mhuliincrn VI Efeii\'O RS44R,3R 

Motorista de Ômhus VI EfetiVO R$448,]8 

Motorisfn de Vc!culos v Elcti,·o JU394,9J 

Opcrollor de Computm.lur VI\ Efetivo R$510,04 

< >pcmtlor <.lc MII<JIIH111 VIl Efc1in1 1�$5 10,1)4 

� )pcnu.lor uc Mllqumn 1 hllm�·;oH1\'cl VI Efcl1\'ll RS448)R 

l'odciro v FICIIHl RS.1<J4,<) l 

I \."tlrc1rn v l · lel1\ u HSJ•>·I.•JJ 

J>mtor VI Ffcli\'O l�S44lU8 
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