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Municipio de Interesse Turfstico

Juquia, 26 de Setembro de 2023.

MENSAGEM N° 11/2023

Prezado Senhor;

Submeto a Vossa Exceléncia e nobres Vereadores, o Projeto de
Lei Complementar n°® 11/2023, que altera a Lei Complementar n° 48/2010, que dispde sobre
a Estrutura Administrativa Organizacional da Prefeitura Municipal de Juquia e da outras
providéncias.

Justificamos a alteragdo salarial para os cargos de Engenheiro
Civil e Técnico em Edificacdo, em razdo da defasagem entre os salarios praticados pela
prefeitura e os valores de mercado, o que dificulta o interesse desses profissionais, em
assumirem as vagas. Informamos ainda que as referidas vagas sao preenchidas mediante
concurso publico.

Anexamos o impacto financeiro como demonstrativo para essas
alteracoes.

A fim de regularizarmos de forma legal, encaminhamos o referido
Projeto de Lei, para apreciagéo e aprovagao.

Atenciosamente;

/(Cr

GILBERTO TADASHI MATSUSUE
Prefeito Municipal

A

Sua Exceléncia

JOSE ANTONIO FREIRE
Presidente da Camara Municipal
Juquia/SP
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PROJETO DE LEI COMPL. N° 11/2023, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023.

Altera a Lei Complementar n° 48/2010, que dispde sobre a estruturagao do plano de
cargos, carreiras e remuneragao da Prefeitura Municipal de Juquia, institui tabelas de
vencimento e da outras providéncias.

GILBERTO TADASHI MATSUSUE, Prefeito Municipal de Juquia, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica alterado o anexo |, da Lei Complementar n°® 48/2010, que dispde sobre a
Estruturagao do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao da Prefeitura Municipal de Juquia.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei, correrdo por conta de dotagbes orgamentarias
vigentes suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUQUIA, 26 DE SETEMBRO DE 2023.
A ¢

GILBERTO TADASHI MATSUSUE
Prefeito Municipal
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Municipio de In!ereisr Turistico

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
MANTIDOS E CRIADOS

Grupo ocupacional: Superior

DENOMINAGAO REFERENCIA QUANTIDADE
Engenheiro Civil 14 4
Grupo ocupacional: Técnico
DENOMINAGAO [ REFERENCIA QUANTIDADE
|
................ !
Técnico em Edificacoes 1 11 2

|
1
|
|
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Oficio CONT 016/2023

Do: Setor de Contabilidade — Secretaria da Fazenda
Para: Secretaria de Administragcdo e Governo

Ref.. Calculo do impacto financeiro dos cargos de Engenheiro Civil e Técnico de
Edificacao referente a alteragao salarial prevista na Lei Complementar 48/2021.

Conforme solicitado segue calculo referente a alteracéo salarial prevista na Lei
Complementar 48/2021, relatorio apresentado pelo setor de Recursos Humanos. Onde no
cargo de Engenheiro Civil fora se calculado sobre a diferenca do valor atual e o valor com
atualizacao, pois o cargo ja encontra ocupado, e no cargo de Técnico de Edificagao foi
calculado sobre o valor total, pois 0 cargo se encontra vago.

Consideracoes:
- considerando os fatos acima mencionados, o valor do total anual com a

alteracao atingira R$ 35.041,94, correspondente a 0,0005% com Despesas de
Pessoal para o periodo de 12 meses.
- 0s calculos foram realizados sobre a Receita Corrente Liquida de Julho de

2023, cujo valor atingiu R$ 77.161.086,02, no periodo as despesas com pessoal
atingiu de 46,2316%, estando o percentual abaixo do limite prudencial (§ Unico, artigo 22
da LRF);

- Somatorio das Despesas de Pessoal referéncia Julho/2023 e os valores da
alteragao salarios dos dois cargos o percentual atingiria 46,2321%.

Segue em anexo a planilha apresentada pelo Setor de Recursos Humanos.

-

Juquia, 28 de agostO/de 2023.

/)

0 <
(lr e
Fabio Satio Nishimura

< Contador

Ciente e de acordo:

Gilberto Tadashi Matsusue -

Prefeito Municipal

/
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