CAMARA MUNICIPAL DE JUQUIA
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020

PROCESSO N° 25/2020
INTERESSADA: CAMARA MUNICIPAL DE JUQUIA /SP.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE
PROGRAMA DE INFORMATICA PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES NA AREA
DE GESTAO PUBLICA, COMPREENDENDO AS AREAS DE CONTABILIDADE
PUBLICA, ADMINISTRACAO DE PESSOAL E PATRIMONIO, COM PRESTACAO DE
SERVICOSDE MIGRACAO/CONVERSAO, IMPLANTACAO, CAPACITACAO,
SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO, CONFORME ESPECIFICACOES
CONSTANTES DO ANEXO 1.

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL.
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.
DATA DA REALIZACAO DA SESSAO: 06/11/2020 - s 14h00min.

LOCAL: Rua Martins Coelho n° 96, Centro - Juquia/SP.

1 - PREAMBULO

A Cémara Municipal de Juqui&/SP torna publico, para conhecimento dos interessados, que
realizard as 14h00Om do dia 06 de novembro de 2020, no Plenario da Camara Municipal
situada na Rua Martins Coelho n°® 96, Centro, em Juqui&/SP, licitacdo de interesse da
Administracdo Publica, conforme Processo n° 25/2020, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo "MENOR PRECO GLOBAL", regido pela Lei Federal n°
10.520/2002, e Ato do Presidente n°® 06/2018, subsidiariamente pela Lei Federal n°
8.666/1993, e da Lei Complementar 123/2006, bem como demais normas aplicaveis a espécie
e disposi¢oes deste edital.

Comunica desde ja que, ndao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente
que venha impedir a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util posterior ao fato que ensejou o impedimento da realizacao
do certame, no mesmo horario e endere¢o acima estabelecido.

O Pregdo serd conduzido por servidor efetivo, designado Pregoeiro, integrante da Comissao
de Licitacbes, conforme Portaria n° 01/2020 da Camara Municipal de Juquia/SP e membros
da Equipe de Apoio. Integram o presente edital 0s seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;
Anexo Il - Carta de Credenciamento/Procuragéo;
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Anexo Il — Modelo da Proposta de Preco;

Anexo IV - Declaragdo de cumprimento dos requisitos de habilitacao;

Anexo V - Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal;

Anexo VI - Declaracdo de Fatos Impeditivos;

Anexo VII — Dados da Empresa e do Representante Legal;

Anexo VIII — Declaracdo de Enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte;

Anexo IX - Minuta do Contrato;

Anexo X — Modelo de Termo de Ciéncia e Notificacéo.

2-DO OBJETO

2.1 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE
PROGRAMA DE INFORMATICA NA AREA DE GESTAO PUBLICA,
COMPREENDENDO AS AREAS DE CONTABILIDADE PUBLICA, ADMINISTRACAO
DE PESSOAL E PATRIMONIO, COM PRESTACAO DE SERVICOSDE
MIGRACAO/CONVERSAO, IMPLANTACAO, CAPACITACAO, SUPORTE TECNICO,
MANUTENCAO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO ANEXO 1.

3- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 - As despesas desta licitacdo correrdo por conta da seguinte rubrica orcamentaria:
3.3.90.40 - Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo - Pessoa Juridica.

4 - DA PARTICIPACAO

4.1 - Poderdo participar da presente licitacdo empresas cuja finalidade social abranjam o
objeto deste certame.

4.2 - Em se tratando de microempresa e empresa de pequeno porte: Declaragédo, expressa, fora
do envelope n° 01, de que a licitante estad enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa
de Pequeno Porte (EPP), para fins de obtencdo das prerrogativas constantes da Lei
Complementar n°® 123/2006, podendo ser adotado o0 modelo constante no Anexo VIII.

4.3 - Ndo sera admitida nesta licitacdo a participacdo de empresa:
4.3.1 - Que estejam com o direito suspenso de licitar e contratar com a Camara Municipal de
Juquid, ou que tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a

Administragdo Publica;

4.3.2 - Que estejam reunidas em consorcio e sejam controladoras coligadas ou subsidiarias
entre si, ou ainda, quaisquer outras formas de constituicdo em grupo;

4.3.3 - Estrangeiras que ndo funcionem no Pais.
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5 - DA IMPUGNACAO

5.1 - Até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada no predmbulo deste edital qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar o presente edital no horéario do
expediente ao publico das 08:00 as 12:00 e das 13:30 as 17:30 horas, junto a secdo de
protocolo da Camara Municipal de Juquia, sito a Rua Martins Coelho, n°® 96 — Centro —
JUQUIA/SP. Os recursos eventualmente interpostos deverdo ser encaminhados a autoridade
subscritora deste Edital.

6 - DO CREDENCIAMENTO

6.1 - Cada licitante poderd ser representado por sécio, diretor regularmente eleito, ou
procurador (por instrumento pablico ou privado, conforme modelo do Anexo 1), mediante a
apresentacdo de cédula de identidade, ato constitutivo da empresa, ata de elei¢do, conforme o
caso, que comprove a capacidade do representante para o oferecimento de propostas em
lances verbais, para recorrer e para praticar todos os demais atos inerentes ao certame. No
mesmo ato o representante devera apresentar ao pregoeiro a declaragdo de cumprimento dos
requisitos de habilitacdo (Anexo IV).

6.2 - Serd admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que
cada um deles podera representar apenas uma credenciada.

6.3 - O representante podera ser substituido a qualquer momento por outro devidamente
credenciado;

6.4 - A auséncia do Credenciado, em qualquer momento da sessdo, importara a imediata
exclusdo da licitante por ele representada, salvo autorizacdo expressa do Pregoeiro.

6.5 — O licitante que ndo contar com representante presente na sessao ou, ainda que presente,
ndo puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacdo de documentacdo defeituosa,
ficara impedido de participar da fase de lances verbais, de negociar precos, de declarar a
intencdo de interpor ou de renunciar ao direito de interpor recurso, ficando mantido, portanto,
0 preco apresentado na proposta escrita, que ha de ser considerada para efeito de ordenacédo
das propostas e apuracdo do menor preco.

6.6. O Pregoeiro no momento do credenciamento providenciard a pesquisa de eventual
descumprimento das condi¢Oes de participacdo, especialmente quanto a existéncia da san¢do
que impeca a participacdo no certame ou futura contratacdo, mediante consulta aos seguintes
cadastros:

a) Cadastro Nacional de empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria
Geral da Unido - http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes;

b) Cadastro estadual de sangdes instituido pelo Decreto n® 61.751, de 23 de dezembro de
2015, https://www.bec.sp.gov.br/Sancoes ui/aspx/ConsultaAdministrativaFornecedor.aspx;
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c) Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo CNJ - http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php;

d) Relacdo de apenados do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo -
https://www4.tce.sp.gov.br/publicacoes/apenados/apenados.shtm;

6.6.1 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n® 8429/92.

6.6.2 - Constatada existéncia de san¢do que impeca a participacdo, o Pregoeiro deixard de
credenciar o licitante, por falta de condicdo de participacéo.

6.7 - A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente,
em 02 envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa, além do nome da
proponente, 0s seguintes dizeres:

A CAMARA MUNICIPAL DE JUQUIA
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2020
EMPRESA PROPONENTE:

A CAMARA MUNICIPAL DE JUQUIA
ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2020
EMPRESA PROPONENTE:

7 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA DE PRECOS

7.1 - A proposta de precgos devera ser datada, elaborada preferencialmente, em papel timbrado
da empresa e formulada em idioma nacional, com identificacdo da licitante, rubricada em
todas as folhas, sem ressalvas, emendas ou rasuras, e constar obrigatoriamente o seguinte:

7.1.1 - Qualificacdo da licitante, do seu representante legal, e indicagdo da conta corrente
bancéria da licitante;

7.1.2 - Prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias,
contados de sua apresentacao;

7.1.3 - Indicacéo dos precos conforme estabelecido no Anexo 111 deste edital, sendo o global
em algarismos e por extenso, prevalecendo este Gltimo em caso de divergéncias.
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7.2 - Para efeitos de formulagdo da proposta, devera ser considerado o nimero de usuarios
que serdo capacitados para a utilizacdo dos sistemas, conforme previsto na tabela no inicio do
Anexo | deste Edital.

7.3 - Nos precos deverdo estar incluidos todos os custos diretos e indiretos, inclusive
tributérios e decorrentes da legislacdo trabalhista.

7.4 - Os precos propostos, inclusive 0s unitarios, ndo poderdo ultrapassar aqueles previstos no
Modelo da Proposta de Preco (Anexo Il1), que sdo os estimados pela Administracdo para a
futura contratacéo.

8 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE HABILITACAO:

8.1 - Para fins de habilitacdo serdo exigidos 0s seguintes documentos, que deverdo ser
apresentados em original, ou em copia autenticada por cartério competente, ou ainda pelos
membros da Comissdo de Licitagéo:

8.1.1 - Registro Comercial, no caso de empresa individual;

8.1.2 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, no
caso de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de
documento de elei¢do de seus administradores;

8.1.3 - Registro do ato constitutivo, acompanhado da prova da geréncia em exercicio, no caso
de sociedade simples;

8.1.4 - Decreto de autorizacdo, no caso de sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a
atividade assim o exigir;

8.1.5 - Prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

8.1.6 - Prova de inscri¢do no cadastro de contribuinte municipal, se houver relativo & sede da
licitante;

8.1.7 - Prova de regularidade para com as fazendas Federal e Municipal da sede da licitante;

8.1.8 - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (documento dispensavel caso a
regularidade esteja englobada na Certiddo da Fazenda Federal) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico — FGTS;

8.1.9 - As provas de regularidade deverdo ser feitas por Certiddo Negativa ou Positiva com
Efeitos de Negativa.

8.1.10 - Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel,
através de Atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que
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comprove(m) o desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto desta licitagéo.

8.1.11 - Certid@o negativa de faléncia, ou recuperacéo judicial ou extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

8.1.12 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo
Positiva de Débitos Trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943;

8.1.13 - Declaragdo da licitante, por seu representante legal, informando que cumpre o
disposto no inciso XXXIII do art 7° da Constituicdo Federal, conforme Anexo V.

8.1.14 - Declaracdo da licitante se obrigando a informar, sob penalidades legais, a
superveniéncia de fato impeditivo a sua habilitacdo, conforme Anexo VI.

8.2 — A aceitacdo das certiddes obtidas através da Internet estardo condicionadas a verificacéo
de autenticidade pelos sites que as expediram.

8.3 — Os documentos que ndo contenham validade serdo tidos como validos se expedidos em
até 90 (noventa) dias da data de entrega dos envelopes.

8.4 — Todos os documentos apresentados nos autos deverdo estar autenticados, sob pena de
serem considerados inexistentes.

09. DOS PROCEDIMENTOS DE JULGAMENTO

9.1 - No dia 06/11/2020, as 14h00min, serd aberta a sessdo de processamento do Pregdo,
iniciando-se com o ato conjunto de apresentacdo, pelas empresas interessadas, dos devidos
documentos de credenciamento, conforme item 6 deste edital.

9.2 - Apos os respectivos credenciamentos, as licitantes entregardo ao Pregoeiro a declaragédo
de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, de acordo com o estabelecido neste edital
e no caso de microempresa ou empresa de pequeno porte, deverd apresentar também,
declaracdo de enquadramento, conforme Anexo VIII e, em envelopes separados, todos os
licitantes deverdo apresentar a proposta de precos e os documentos de habilitacao.

9.3 - Serdo abertos primeiramente os envelopes contendo as Propostas Comerciais, que
deverdo estar em conformidade com as exigéncias do presente edital, ocasido em que se
classificara a proposta de menor preco global e aquelas que apresentem menores precos
sucessivos e inferiores até o limite de 10% (dez por cento), relativamente a de menor preco.
N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas anteriormente, poderdo os
autores das melhores propostas, até o maximo de trés, oferecer novos lances verbais e
sucessivos, quaisquer gque sejam os valores oferecidos.

9.4 - Para efeito de selecdo sera considerado o preco global da proposta da licitante.
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9.5 - Iniciada a abertura do primeiro envelope proposta, estara encerrado o credenciamento.

9.6 - A anélise das propostas pelo Pregoeiro visara o atendimento das condigdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos, sendo desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condic¢des fixados no Edital;
b) Que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.
c¢) Cuja proposta ndo atenda a especificacdo do Edital;

d) Apresentarem irregularidades ou vicios que dificultem ou impossibilitem o seu
entendimento;

e) Néo atenderem as disposi¢Oes do Edital ou consignarem vantagens ou condi¢des nele ndo
previstas;

9.7 - No curso da Sessdo, 0s autores das propostas que atenderem aos requisitos dos itens
anteriores serdo convidados individualmente a apresentarem novos lances verbais e
sucessivos, a partir do autor da proposta classificada de maior preco, até a proclamacao do
vencedor. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pre¢os iguais, sera realizado
sorteio para determinacdo da ordem de oferta dos lances.

9.8 - A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a
licitante, na ordem decrescente dos precos, sendo vedada a oferta de lance com vista ao
empate. Dos lances ofertados ndo cabera retratacdo. A desisténcia em apresentar lance verbal,
quando convocado pelo pregoeiro, implicara a exclusdo do licitante da etapa de lances verbais
e na manutencdo do ultimo lance apresentado pelo licitante, para efeito de ordenacdo das
propostas.

9.9. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor preco, observada a redu¢do minima entre os lances de 0,5%.

9.10 - Caso os licitantes ndo apresentem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco ao objeto do edital, podendo, o pregoeiro, negociar
diretamente com o proponente para que seja obtido preco melhor. O encerramento da etapa
competitiva dar-se-a quando, convocados pelo Pregoeiro, as licitantes manifestarem seu
desinteresse em apresentar novos lances. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas, de acordo com o menor prego apresentado, o Pregoeiro verificara a aceitabilidade da
proposta de menor preco, inclusive utilizando-se, por analogia, do § 1° do art. 48 da Lei
Federal n° 8666/93, e decidindo, motivadamente, a respeito.

9.11 - Serad assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte.
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9.11 - Entende-se por empate aquelas situacGes em que as propostas apresentadas pelas
microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
inferiores ao menor preco.

9.12 - O desempate serd feito atraves da apresentacdo, pela microempresa ou empresa de
pequeno porte mais bem classificada, de proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame.

9.13 - Sendo considerada aceitavel a proposta comercial da licitante que apresentou 0 menor
preco o Pregoeiro procederd a abertura de seu segundo envelope, de Documentagdo, para
verificacdo do atendimento das condi¢Ges de habilitacdo fixadas no item 8 deste Edital.
Constatada a conformidade da documentacdo com as exigéncias impostas pelo edital, a
licitante sera declarada temporariamente vencedora. Em caso de a licitante desatender as
exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro a inabilitard e examinara as ofertas subsequentes e a
qualificacdo das licitantes, na ordem de classificagdo e assim sucessivamente, até a apuracdo
de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada temporariamente
vencedora.

9.14 - Seré exigida da empresa vencedora, em data a ser definida, demonstra¢des dos sistemas
ofertados, de modo a se observar o atendimento as especificaces técnicas e parametros
minimos de desempenho qualidade descritos no Anexo |, através da verificagdo do
atendimento ou ndo as funcionalidades pretendidas.

9.15 - Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, e a avaliacdo técnica, o
pregoeiro declarard o vencedor, proporcionando, a seguir, a oportunidade as licitantes para
que manifestem a intencdo de interpor recurso, esclarecendo que a falta desta manifestacao,
imediata e motivada, importard na decadéncia do direito de recurso por parte da licitante,
registrando na ata da Sessdo a sintese das razdes de recurso apresentadas, bem como o
registro de que todos os demais licitantes ficaram intimados para, querendo, se manifestar
sobre as razbes do recurso no prazo de 03 (trés) dias, ap6s o término do prazo do recorrente,
proporcionando-se, a todos, vista imediata do processo, na sala de licitagdes. A auséncia do
licitante ou sua saida antes do término da Sessdo Publica caracterizar-se-a como rendncia ao
direito de recorrer.

9.16 - Da Sessédo Publica do Pregdo seré lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo
de outros, o registro dos licitantes credenciados, das propostas escritas e verbais apresentadas,
na ordem de classificacdo, da analise da documentacdo exigida para a habilitacdo e dos
recursos interpostos, estes, em conformidade com as disposi¢cdes do item acima. A Ata
Circunstanciada devera ser assinada pelo Pregoeiro, Comissdo de Licitacdo e por todos 0s
licitantes presentes. Caso haja necessidade de adiamento da Sessdo Publica, sera marcada
nova data para a continuacdo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, 0s
licitantes presentes.

9.17 - O licitante vencedor devera apresentar proposta formal com o preco final obtido na
abertura do certame (lances verbais), que sera entregue até 02 (dois) dias Uteis apOs o
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encerramento da sessdo de disputa dos precos com o preco do lance final, aplicado
proporcionalmente entre os itens da respectiva proposta.

9.18 — O Pregoeiro, na fase de julgamento, podera promover quaisquer diligencias julgadas
necessarias a analise das propostas, da documentacéo, e declaragcdes apresentadas devendo as
licitantes atender as solicitacbes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento da
convocacao.

10 - DA INTERPOSICAO DE RECURSO

10.1 - Declarada a vencedora, qualquer licitante poderd manifestar, imediata e
motivadamente, a intencdo de recorrer. Para tanto, devera registrar em ata a sintese dos
respectivos fundamentos, e terd o prazo de 03 (trés) dias para protocolar as razfes escritas,
ficando as demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar suas contrarrazdes no mesmo
prazo, o qual comecara a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes, assegurada a
vista imediata dos autos.

10.2 - Os recursos poderdo ser protocolados no horario do expediente ao publico das 08:00 as
12:00 e das 13:30 as 17:30 horas, junto a secdo de protocolo da Camara Municipal de Juquid,
sito & Rua Martins Coelho, n® 96 — Centro — JUQUIA/SP. Os recursos eventualmente
interpostos deverdo ser encaminhados a autoridade subscritora deste Edital.

10.3 - A falta de manifestacdo imediata e motivada importara em decadéncia do direito de
recorrer na esfera administrativa, pelo que o pregoeiro adjudicard o objeto a licitante
vencedora do certame.

11 - DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

11.1 - O prazo para a contratacdo sera de 05 (cinco) dias uteis, contados da convocacgao para a
sua formalizacdo, podendo ser prorrogado por uma sO vez, por igual periodo, nas situacdes
previstas no 8 1° do art. 64 da Lei Federal n°® 8666/93.

11.1.1 - O fato da adjudicataria, convocada dentro do prazo de eficacia de sua proposta, nao
celebrar o contrato, independentemente de sujeitar-se as penalidades do art. 7° da Lei Federal
n° 10.520/2002, autoriza o pregoeiro a examinar as ofertas subsequentes e a qualificacdo das
licitantes, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que
atenda ao edital, sendo esta declarada vencedora.

11.2 - O pregoeiro manter4 em seu poder os envelopes de habilitagdo das demais licitantes,
até a formalizacéo do contrato com a adjudicataria, devendo as demais empresas retira-los em
até 05 (cinco) dias, sob pena de inutilizagdo dos documentos neles contidos.

11.3 - A fiscalizacdo da execucdo contratual cabera ao responsavel do Departamento
Administrativo e Financeiro, apds a assinatura do contrato, composta por servidores que
acompanharédo a implantacdo do sistema, bem como fiscalizardo o cumprimento de todas as
obrigac@es contratuais.
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11.4 — Ao responsavel do Departamento compete encaminhar a Diretoria Juridica o
documento contendo as ocorréncias que impliguem em multas a serem aplicadas a
Contratada.

11.5 - Compete solicitar a Contratada e seus prepostos todas as providéncias necessarias ao
bom andamento dos servicos. A Acdo da Comissdo ndo exonera a Contratada de suas
responsabilidades contratuais.

11.6 - A Contratante podera rescindir o contrato nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei
Federal n° 8666/93, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma lei, sem prejuizos
das sangdes previstas em lei neste edital.

11.7 - O prazo de vigéncia do contrato € de 12 meses, contados de sua assinatura,
prorrogaveis na forma do art. 57 da lei Federal n® 8666/93, podendo ser reajustado, de acordo
com o indice INPC/IBGE acumulado ou outro indice que venha substitui-lo.

11.8 - A Contratante poderd suprimir ou acrescer o objeto do contrato em até 25% (vinte e
cinco por cento) do seu valor inicial atualizado, a seu critério exclusivo, de acordo com o
dispositivo no art. 65, | e § 1°, da Lei Federal n® 8666/93.

11.9 - A Contratada mantera, durante toda a execuc¢do contratual, as condi¢des habilitatérias.
Além disso, para que todos os objetivos contratuais sejam atingidos, a Contratada
necessariamente deverd prestar os servigos obrigatorios, conforme exposto no Termo de
Referéncia.

12 - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO
12.1 - Para a execucao dos servicos devera ser observado o Anexo | deste Edital.

12.2 - A Administracdo podera se recusar a receber os servicos licitados, caso estes estejam
em desacordo com a proposta oferecida, circunstancia que caracterizar& a mora do
adjudicatario.

13 - DA CAPACITACAO

13.1 - Durante a vigéncia do contrato serdo capacitados, para uso do sistema informatizado, o
numero de servidores indicados pela Administracdo na tabela prevista no inicio do Anexo I
deste Edital, de forma a garantir a adequada e plena utilizacdo do sistema informatizado
oferecido, em grupos de no minimo 5 (cinco) e no maximo 10 (dez) servidores.

14 - AS SANCOES

14.1 - A empresa que, convocada dentro do prazo de eficacia de sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar documentacdo exigida para O certame ou apresentar
documentacdo falsa, participar sem atender ao objeto, ensejar o retardamento de sua
execucdo, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se
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de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a Uniéo,
Estados e Municipios, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, além de sujeitar-se as penalidades
contratuais, nos exatos termos do art. 7° da Lei Federal 10.520/2002, combinado com o art. 87
da Lei Federal n°. 8666/93.

15 - DO PAGAMENTO

15.1 - O pagamento dos servigos de migracdo e conversdo serd Unico, 0 mesmo ocorrendo
para o0s servigos de implantacéo, licenciamento de uso e capacitacdo do quadro de pessoal, e
os pagamentos de locacdo serdo efetuados mensalmente, todos os casos referentes aos
modulos efetivamente instalados, pela tesouraria da Administracéo, até o 10° (décimo) dia util
do més subsequente ao da prestacdo de servico, mediante a apresentacdo da respectiva nota
fiscal/fatura devidamente conferida e atestada.

15.2 - Eventual erro nos valores constantes da nota fiscal/fatura serd comunicado a
Contratada, ficando o pagamento sustado até a correcdo do erro.

15.3 - O pagamento fica condicionado a que a contratada atenda todas as condic¢des de
habilitacdo no que diz respeito a regularidade fiscal.

16 - DO FORO
16.1 - E competente o foro da Comarca do Municipio de Juquia-SP para dirimir quaisquer

litigios oriundos da presente licitacéo.

Juquid/SP, 21 de outubro de 2020.

NAZEM JAZE
Presidente da Camara Municipal de Juquia
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
JUSTIFICATIVA

Prover para esta Edilidade uma solucdo integrada, completa em suas funcionalidades, e
tecnologicamente atualizada, aderente a todas as funcionalidades apresentadas neste Termo de
Referéncia.

Dentre os beneficios esperados temos melhor aproveitamento do potencial de novas
tecnologias de informacao e comunicagdo no processo de gestdo da informagdo, bem como
da integracdo de toda a infraestrutura.

Justifica-se, assim, a busca por uma solucdo integrada, visando possibilitar a melhoria na
dindmica dos processos, buscando reducédo da burocracia, reducéo do risco de fraudes, erros e
demais vulnerabilidades na operacionalizagdo de seus servigos, bem como a seguranca e
agilidade na gestdo das informacGes, das rotinas, bem como da transparéncia dos atos e
controle dos mesmos, ou seja, a agilidade necesséria de integridade e confiabilidade das
informacdes para uma melhor gestéao.

DA PROVA DE CONCEITO

A Céamara Municipal de Juquid, sera responsavel por disponibilizar local adequado para
realizacdo da Prova de Conceito que deverdo ser feitas em equipamentos da prépria licitante,
inclusive periféricos e, havendo necessidade, a Administracdo disponibilizara acesso a
internet.

Neste contexto, tera que ser realizada uma andlise de conformidade dos requisitos
FUNCIONAIS, TECNICOS e de QUALIDADE do objeto licitado, o que podera ser atestado
(com os necessarios graus de certeza e precisdo) mediante a realizagdo da Prova de Conceito.
Para tanto, a Administracdo convocara o licitante habilitado para realizacdo da PROVA DE
CONCEITO RELACIONADA A TODOS OS SISTEMAS objeto da licitacdo, que devera
ocorrer em até 5 (cinco) dias Uteis apds a sessdo, devendo todos os licitantes serem
notificados em ATA do dia indicado para a Prova em epigrafe.

A prova de conceito sera realizada para a licitante habilitada provisoriamente vencedora do
certame. Se a mesma for aprovada na prova de conceito, serd considerada vencedora do
certame. Por outro lado, se for desaprovada na prova de conceito, a mesma sera
desclassificada do certame e a comissdo retomard a sessdo com a licitante classificada em
segundo lugar na etapa de lances, realizara negociacao, avaliara suas condi¢des de habilitacdo,
e, uma vez habilitada, solicitard que a mesma realize a Prova de Conceito a ser aplicada, e
assim sucessivamente, até que uma proposta seja classificada e declarada vencedora do
certame.

AVALIACAO E VALIDACAO DA PROVA DE CONCEITO

A prova terd duracdo de até 03 (trés) horas para os Requisitos Tecnologicos, 03 (trés) horas
para 0 modulo de Patriménio, 05 (cinco) horas para 0 modulo de Administracdo de Pessoal e
05 (cinco) horas para o modulo de Contabilidade Publica. Caso aconteca algum fato
superveniente, como interferéncias elétricas, falta de rede (internet) e outras intervences, a
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Comisséo de Licitaces podera estender esse prazo que entender necessario para a realizacéo
da Prova de Conceito, desde que acordado com a &rea gestora.

A Comissdo de LicitacOes, representada pelos servidores MARIA APARECIDA DOS
SANTOS como Presidente, ALEF MACEDO LOPES como Relator e LUCIENE MARINHO
DA SILVA como membro, designada na Portaria n® 001/2020, juntamente com o responsavel
pela Diretoria Administrativa e Financeira da Céamara Municipal de Juquia, serdo os
responsaveis para realizar e avaliar os sistemas ofertados, quando sera
verificada as conformidades dos sistemas propostos com as funcionalidades exigidas neste
Termo de Referéncia, sendo assegurada a presenca e participacdo das demais licitantes na
$€ssao.

Para aferir o exato cumprimento das condi¢des estabelecidas neste anexo, a licitante

vencedora provisoriamente do certame devera comparecer a CAmara Municipal de Juquia,
com funcionérios devidamente credenciados, e comprovar em equipamento proprio, na data
designada, o atendimento e conformidade do proposto com os requisitos funcionais e
tecnoldgicos estabelecidos neste Termo.

Caberd a Comissdo solicitar, no momento da prova de conceito, a comprovacao
de 90% (noventa por cento) aos Requisitostecnologicos, e 90% (noventa por cento) de
atendimento dos Softwares administrativos, exigidos neste Termo de Referéncia relacionados
de forma geral, detalhada e especifica de cada funcionalidade, sendo demonstradas na
sequéncia descrita nesse termo de referéncia, e para fins de avaliacdo objetiva, serdo adotados
critérios de analises de telas, insercdo de dados com as suas respectivas movimentacoes
(gerais e especificas) e integragdo entre o0s sistemas.

Os 10% (dez por cento), de itens ndo demonstrados, deverdo ser entregues até o findar da
implantacéo.

Para que seja cumprido o tempo de demonstracdo, eventuais guestionamentos pelos demais
proponentes serdo recebidos somente ao final da apresentacdo do modulo em questao.

Sera considerada DESCLASSIFICADA a licitante que desatenda a qualquer requisito
objetivamente requerido dentro da porcentagem requerida, assim solicitado dentre aqueles de
carater funcionais e tecnologicos, gerais ¢ especificos dos softwares definidos neste Termo de
Referéncia. A comprovacao das funcionalidades devera se dar de forma progressiva e
imediata ao solicitado, e ndo sendo admitida qualquer simulacéo de atendimento, atendimento
parcial, ou desenvolvimento de funcionalidade na sessao.

ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS LICITADOS NA IMPLANTACAO
DOS SISTEMAS

1 - Conversao de bases de dados

1.1 - Os dados que compdem as bases de informacGes atualmente existentes deverdo ser
convertidos imediatamente para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for
vencedor do certame conforme os departamentos descritos abaixo.

1.2 - O sistema devera integrar os modulos/software, proporcionando aos profissionais
responsaveis administrar os servigos oferecidos pela Camara de maneira centralizada, além de
agilizar e melhorar todo o processo.

1.3. A conversdo de anos anteriores dos arquivos devera ser referente aos Ultimos 5 (cinco)
anos, exceto os sistemas de Administracdo de Pessoal e Patriménio, cuja conversao devera ser
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de todos os anos constantes na base, sem custo adicional.

1.4. Para a conversdao de dados, a Administracdo fornecerd, juntamente com a ordem de
Servigos, 0s arquivos com os respectivos layouts, tabelas de relacionamento, com as descrigdes
de cada campo, para que a Contratada possa iniciar 0s Servigos.

1.5. O prazo para a conversdo de dados, a implantagdo dos sistemas e a capacitacdo de pessoal
devera ser de até 35 (trinta e cinco) dias, contados do recebimento da ordem de servicos e de
tais arquivos juntamente com o0s respectivos layouts e tabela de relacionamento, mediante
protocolo com a devida validacéo por parte da empresa vencedora.

2. Ambiente Web

2.1. Para os modulos Web deverdo ser hospedados nos servidores desta Administracao, sendo
de sua responsabilidade a sua publicacdo externa e geracdo dos links de acesso a ser publicado
no site da contratante.

2.2. Devera ser instalado no IIS (Internet Information Services) versdo 7 ou superior.

2.3. Deverdo ser compativeis com os principais navegadores do mercado, Internet Explorer,
Firefox e Chrome em suas versfes mais recentes.

3. Suporte técnico

3.1. O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado na sede da Camara Municipal
de Juquid, por técnico apto a prover o devido suporte ao software, com o objetivo de:

3.2. Esclarecer davidas que possam surgir durante a operacdo e utilizacao dos softwares;

3.3. Auxilio na recuperacdo da base de dados por problemas originados em erros de operacéo,
queda de energia ou falha de equipamentos, desde que exista backup adequado para satisfazer
as necessidades de seguranca;

3.4. Capacitacdo dos usuarios da Administracdo Municipal na operacdo ou utilizacdo do
software em funcéo de substituicdo de pessoal, tendo em vista demisses, mudancas de cargos,
etc.,

3.5. Elaboracgdo de quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizacdo dos softwares apés a
implantacdo e utilizacgdo dos mesmos, como: gerar/validar arquivos para Orgdo
Governamental, Instituicdo Bancaria, Gréafica, Tribunal de Contas, auxilio na legislacdo, na
contabilidade e na area de informatica, entre outros.

3.6. A Contratada devera prestar suporte técnico de segunda a sexta-feira das 08:00 as 17:00
horas, por telefone, e-mail ou conexdo remota.

3.7. A ferramenta de conexdo remota devera ser gratuita para a contratante além de ser
executada sem a necessidade de se fazer a instalacéo.

3.8. A ferramenta de conexdo devera possuir criptografia em sua conexdo além de sempre
indicar ao usuario que alguém esta conectado em seu computador.

4. Capacitacao de pessoal
4.1. A contratada se obriga dar capacitagdo para 0 numero de usuarios descritos na tabela
abaixo:

SISTEMA NUMERO DE SERVIDORES
PATRIMONIO 01
ADMINISTRACAO DE PESSOAL 01
CONTABILIDADE 02

Telefax: (Oxx13) 3844-1552 / 3844-1354 / 3844-1746
E-mail:camarajuguia@camarajuquia.sp.gov.br Home Page: www.camarajuquia.sp.gov.br
Rua Martins Coelho, 96 — Centro — CEP 11800-000 — JUQUIA — SAO PAULO




CAMARA MUNICIPAL DE JUQUIA
ESTADO DE SAO PAULO

4.2. As capacitagdes deverdo ser aplicadas para ate 10 usuarios por vez, com duracdo de
aproximadamente 6 (seis) horas.

4.3. As capacitagfes de pessoal serdo efetuadas na sede da Camara Municipal de Juquid,
através de equipamentos e materiais didaticos da CONTRATADA.

4.4. Caso a Administracdo entenda necessario, as capacitacdes poderdo ser transferidas para a
sede da CONTRATADA, as expensas da CONTRATANTE.

REQUISITOS TECNOLOGICOS OBRIGATORIOS

1. A fim de estabelecer uma padronizacdo que permita a manutencdo e a compatibilidade dos
arquivos e aplicativos contemplados no software a ser adquirido, o mesmo deverd
obrigatoriamente obedecer no minimo os seguintes padrbes técnicos e operacionais abaixo
descritos:

1.1. Ser executados em ambiente multiusuario, em arquitetura cliente-servidor, sem limite para
usuérios a serem cadastrados.

1.2. Utilizar o protocolo TCP/IP versao 4 e superior como meio de comunicacgdo na rede.

Esta Administragdo se prontifica a criar um ambiente operacional adequado e de acordo com a
especificacdo da CONTRATADA, porém sem nenhuma interferéncia e/ou responsabilidade da
mesma.

1.3. Os sistemas e banco de dados ficardo hospedados nos servidores desta Administracéo,
inclusive podera ficar com a posse das senhas de Administradores, sendo de sua
responsabilidade a guarda das informacGes do mesmo, elaboracdo de backup e também pela
manutencdo dos computadores, servidores e ambiente de rede.

1.4. Permitir sua execucdo em Sistema Operacional Windows 7 e superior nas estacdes de
trabalho e Windows 2008 R2 e superior nos servidores.

1.5. Possuir arquitetura cliente-servidor sem limites de usuarios simultaneos.

1.6. A linguagem a ser apresentada no sistema devera ser o Portugués do Brasil.

1.7. Devera possuir ferramenta propria de backup.

1.8. Possuir ferramentas que permitam atualizar os sistemas presentes no servidor de aplicacGes
e estacdes de trabalho.

1.9. Possuir ferramenta que permita atualizar o servidor de aplicativos a partir do site da
contratada.

1.10. Possuir recurso de informar usuario/senha com permissdes de administrador das estaces
de trabalho para ser usado pelo sistema quando necessario.

1.11. Qualquer conexao da ferramenta de atualizacdo com o site da contratada devera ser feita
com seguranca através do protocolo HTTP e/ou HTTPS.

1.12. Possuir recursos para salvar os relatérios nos formatos XLS e/ou DOC e/ou PDF quando
pertinente.

1.13. Os principais relatérios deverdo ter a possibilidade de adicionar campo de assinatura do
responsavel.

1.14. Os relatérios deverdo ser pré-formatados e constar no menu do sistema, sendo dispensado
a necessidade de uso de gerador de relatérios para elabora-los.

1.15. Devera ter a op¢do de associar previamente pelo administrador o brasdo a ser utilizado
nos relatorios.

1.16. Sempre que houver alteracao de legislacéo referente a normas e portarias do Egrégio
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TCE-SP, STN, LRF, Legislacao trabalhista, alteracdo do AUDESP e demais legislacbes que
refletem na boa forma de execucdo do objeto, devera ser customizado sem qualquer dnus.

2. Requisitos de Seguranca

2.1. O acesso ao sistema sO podera ser feito mediante a validagdo de usuario e senha no
mesmo.

2.2. Ao cadastrar um usuario devera ser possivel definir suas permissdes com a possibilidade
de liberar uma fungéo ou menu como somente leitura ou gravacao.

2.3. Na criacdo do usuario, o sistema devera ter como opg¢éo a possibilidade de gerar chave de
seguranga para o usuario e para o administrador do sistema.

2.4. Os Cadigos de chave de seguranca deverdo ser enviados para o e-mail cadastrado do
usuario e para o e-mail do administrador do sistema.

2.5. Os usuarios deverdo poder trocar sua senha sem a necessidade de acionar o departamento
de tecnologia.

2.6. Caso houver como componentes dos sistemas arquivos executaveis, DIls e/ou OCX, os
mesmos deveréo ser assinados digitalmente pela CONTRATADA.

2.7. Utilizar uma base de dados Unica ou integrada, relacional, padrdo SQL para todos 0s
sistemas.

2.8. O sistema gerenciador de banco de dados (SGBD) da aplicacdo devera ser de procedéncia
reconhecida no mercado além de ter suporte técnico no Brasil pela propria empresa
desenvolvedora.

2.9. O SGBD (sistema gerenciador de banco de dados) do sistema deverd possuir interface
grafica de administracdo, com controles de acesso por usuarios com opcdes de niveis de acesso
e funcdes de backup tanto com o banco de dados em producdo quanto por agendamento.

ESPECIFICACOES DOS SISTEMAS
AREA ADMINISTRATIVA
SISTEMA DE PATRIMONIO

e O Sistema de Patrimdnio, devera integrar com o sistema de contabilidade, permitindo a
assim o controle de saldo de empenho e pedido ao cadastro da aquisi¢do dos bens, trazendo
automaticamente o fornecedor, descri¢do dos bens, quantidade e valores unitarios.

e O sistema devera possuir teclas de atalhos para melhor manuseio do sistema: Novo, salvar,
imagem do relatdrio e teclas de navegacao.

e Permitir o cadastro de locais de bens, podendo ser vinculado a cada local, varios sublocais
para melhor controle de localizagé&o dos bens.

e Permitir o cadastramento dos motivos das transferéncias dos bens.

e Permitir o cadastro da situacdo de conservacao dos bens.

e Permitir cadastro de tipo de bens, sendo obrigatdria a classificagdo com a respectiva conta
contabil AUDESP, ainda no cadastro de tipos de bens, o sistema devera fornecer campos para
informar o % percentual residual e vida Gtil de cada tipo de bem, atendendo sempre as normas
da STN (Secretaria do Tesouro Nacional).

e Permitir o cadastramento das situacGes dos bens.
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e Permitir o cadastro das categorias dos bens, sendo divididos em bens mdveis, imdveis e
natureza industrial, permitindo o controle individual de cada categoria de bem.

e Permitir o cadastramento de defini¢des de responsaveis por local.

e Permitir cadastro de seguradoras para controle dos bens patrimoniais.

e Permitir o cadastro de tipos de movimento, devendo possibilitar o cadastramento de todo e
qualquer tipo de movimento que seja indispensavel para a administracao.

e Permitir o cadastro dos motivos de baixas de acordo com administragéo.

e O sistema devera permitir alteracdo de valor residual e vida Gtil por chapa e tipo de bem.

e Tela para consulta de bens patrimoniais, permitindo filtrar os dados por nimero de chapa,
tipo de bem, por data de aquisi¢do/incorporagéo, fornecedor, local, sub local, conta contabil,
descricdo do bem patrimonial, nota fiscal, data de baixa, empenho, responsavel, permitindo
ser gerado relatério com ou sem valor.

e Tela de consulta para visualizacdo do resumo patrimonial por categoria, permitir que seja
filtrado por exercicio.

e Tela para consulta de conta corrente do bem que permite filtrar por chapa e periodo,
trazendo o demonstrativo de todas as movimentag6es pertinentes a cada bem.

e Permitir estorno movimentos sem prejuizos aos demais movimentos efetuados.

e A exclusdo devera ser feita em ordem decrescente de data, poderd ser feito a qualquer
momento, onde as informacdes irdo constaram na contabilidade automaticamente através da
integragéo.

e Tela para langamento de aquisi¢Oes, incorporacfes de bens moveis e imoveis, deverd
permitir o langamento integrado com sistema de contabilidade de modo que ao informar o
numero e ano do pedido de compra (autorizacdo de fornecimento), e/ou nimero e ano de
empenho, o sistema de Patrimbnio importara todas as informacdes referente a movimentacao.
Deverd permitir registrar o recebimento manual dos bens, utilizando ou nédo a integracéo o
sistema devera permitir o registro das aquisi¢fes/incorporac@es individual ou em grupo.

e Deverd permitir a realizacdo da transferéncia do bem em grupo e individual, seja elas
transferéncias de local, tipo de bem e por conta contabil.

e Deveréa permitir a realizacdo da baixa dos bens em grupo e individual.

e O sistema devera ser compativel com o coletor de dados.

e O sistema devera permitir a realizacdo de inventario de bens com a possibilidade de utilizar
coletor de dados, de modo que o sistema gere um arquivo com um conjunto de registro para o
coletor, que serdo coletadas todas as informagdes desejadas e posteriormente o sistema devera
recepcionar as informacdes coletadas para a geracdo do resultado de todo o processo de
inventario.

e Deverd permitir o langcamento da reavaliacdo do patrimoénio para que o bem possa obter o
valor atualizado de acordo com o praticado no mercado.

e O sistema deverad proporcionar ao usuario rotina que deprecie automaticamente os bens
respeitando as informacdes cadastradas na tabela de tipos de bens (% residual e vida util),
desde que seja informada a categoria, tipo de bem, além de selecionar o evento contabil
referente a depreciacao.

e O sistema ndo devera podera permitir que 0 mesmo bem deprecie duas vezes no mesmo
més.

e O sistema deverd permitir que sejam cadastrados saida e retorno de um bem em
manutencdo, possibilitando que seja informar se a manutencdo sera efetuada externa e interna,
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caso seja externa, devera possibilitar a selecdo do fornecedor para qual o bem sera enviado,
sera registrada ainda o responsavel pela retirada do bem independentemente se for externa ou
interna.
e Devera permitir que seja feito o agregamento de varias chapas a uma unica chapa.
e Deverd permitir o cadastramento dos veiculos da frota, controlando a marca, modelo,
placa, RENAVAM, ano, cor e combustivel.
e Devera possuir tela para cadastramento dos responsaveis por locais, onde determinado
local, existira um responsavel pelos bens cadastrados.
e Emitir relatorio detalhado das movimentacGes dos bens, permitir filtrar por periodo,
agrupando por conta contabil.
e Emitir relatério com informagdes cadastrais como: locais dos bens, ficha cadastral dos
bens, bens patrimoniais por situacdo, bens por numero de chapa, fornecedores, grupo e tipo,
local, data da garantia, data de aquisi¢do, bens baixados e tipos de bens.
e O sistema deverd permitir a emissdo dos termos de responsabilidade total e parcial dos
bens.
e O sistema devera permitir a emisséo do termo de manutencdes dos bens.
e O sistema deverd permitir a emissdo de relatério de depreciacdo/ valorizacdo/
desvalorizacdo dos bens, podendo filtrar os bens por periodo, categoria de bens e tipos de
bens, podendo filtrar analitico e sintético.
e O sistema devera permitir a emissao do termo de transferéncias.
e O sistema devera permitir a emissao do termo de baixas.
e O sistema devera permitir a emissdo de relatorio de estornos de movimentagdes, podendo
controlar o tipo de estorno e periodo da movimentacao.
e Emitir relatorio com o historico das depreciac6es, permitindo filtrar por periodo, categoria
e tipo do bem.
e Emitir relatérios para controle financeiros com Conta corrente, Resumo dos bens
patrimoniais, Balance Resumo AUDESP, Inventario, Resultado de Inventario e Inventario
Fisico Financeiro de Bens Moveis e Imdveis.
e O sistema deverd permitir a impressdo de etiquetas com codigo de barras, facilitando a
leitura dos bens em levantamento e inventario.
e O sistema devera possuir rotina de alteracdo de senha de acesso, ficando a cargo do usuério
executar a alteracdo de senha a qualquer momento desejado.

SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

e Audesp — Fases | e Il - Geracdo automatica dos arquivos XML — Concessdo de Reajustes
de Agentes Politicos, Remuneracdo de Agentes Politicos, Fixacdo da Remuneracdo do Agente
Politico e Complemento da Remuneracdo de Agente Politico.

e Audesp — Atos de Pessoal Fase Il1- O sistema devera obrigatoriamente gerar os arquivos
inicial e mensal dos arquivos em formato XML, para atendimento as normas instituidas pelo
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, conforme abaixo:

e Atos Normativos — Inicial e mensais

e Agente Pablico — Inicial e mensais

e Cargos — Inicial e mensais
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Fungdes — Inicial e mensais

Lotacdo Agente Publico — Inicial e mensais

Quadro de Pessoal — Inicial e quadrimestrais subsequentes

Aposentados e Pensionistas — Inicial e Mensais

Verbas Remuneratorias — Inicial e Mensais

Folha Ordinaria Agente Pablico — Mensais

Folha Ordinaria Pagamento — Mensais

Folha Ordinaria Resumo - Mensais

e Importante: No cadastro das verbas remuneratérias deve dispor de campo para indicacdo
do cddigo do TCESP;

e Os arquivos devem estar obrigatoriamente definidos na estrutura e layout elaborados pelo
TCE-SP, a geracdo podera ser a Inicial (més da sua instituicdo) ou mensal, na segunda opc¢ao
insere no arquivo o movimento somente relacionado ao més selecionado.

e A proponente deverd dispor de recurso para atendimento remoto em horério comercial e
técnicos a disposicdo da contratante, bem como site contendo orientacdes sobre as obrigacdes
envolvendo implementacdes e alteracdes da AUDESP — Atos de Pessoal — Fase I11.

e Help do Sistema: As janelas do Sistema deverdo estar vinculadas a um Help do Sistema,
que orientara o usuario sobre o seu preenchimento, bem como a sua finalidade.

¢ Interligacdo com a Contabilidade: Os empenhos da folha de pagamento deverdo ser feitos
automaticamente com rotina de importacao de dados, sem necessidade de digitacdo, a nivel de
sub - elemento da despesa, com a indicacdo de centro de custo e fornecedor.

e Administracdo de Concursos e Processos Seletivos: O sistema devera dispor de rotina que
administre os processos seletivos (concurso publico e selecdo) envolvendo cadastro do
certame, identificacdo dos cargos, atribuicdes, os classificados, ordem de classificacdo, dados
da chamada, data da posse ou rendncia.

e Administracdo de Frequéncia: Tem por objetivo registrar a frequéncia do pessoal de forma
automatica (codigo de barra, cartdo magnético e biometria) com o auxilio de coletores
instalados em locais de interesse da instituicdo, acoplado ao microcomputador transmite e
recebe informacgdes quando necessario, sem que este fique ligado direto e dedicagdo
exclusiva.

e Deverd atender a Portaria 1510/2009-SREP, totalmente integrado, exportando os cadastros
para 0 REP bem como a importacdo de marcagOes. No processo de importacdo de marcagdes
deverd estar preparado para importar indistintamente de qualquer marca de reldgio,
absorvendo informac6es do arquivo AFD.

e Devera administrar inclusive as auséncias e afastamentos.

e Devera propiciar a emissdo de crachas e relatérios de conferéncia e gerenciais, como folha
de ponto, frequéncia.

e Deveré ser dotado ainda de pelo menos 0s seguintes recursos:

e Relatorios de ocorréncias de frequéncia, inclusive em tela.

Geracgdo automatica dos langamentos das ocorréncias para a folha de pagamento

Integrado ao sistema, a administracéo de frequéncia devera também abranger:

Vinculagdo dos funcionérios obrigados a marcacao do ponto;

Vinculacdo dos funcionarios autorizados a trabalhar em horéario extraordinario;

Cadastro de tolerancia para atrasos e horas extras;

e Cadastro de tipos de auséncias remuneradas, abonadas ou néo;
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e Emissdo de crachas para funcionarios terceiros nos moldes do Layout da instituicdo com
cddigo de barras limitando o acesso a um periodo desejado;

e Exibicdo em tela da frequéncia do funcionario;

e Emissdo de registro de ponto por funcionario e geral;

e Marcacdo de ponto eletrénico com a simples passada do cracha previamente emitido pelo
préprio sistema, cartdo magnético ou digital (registro biométrico);

e Administracdo automatica dos resumos de afastamentos com emisséo de relatorios

e Administracdo de Disposi¢cdes Gerais: Rotina que permita administrar todo e qualquer ato
ou fato em relacdo ao servidor, como por exemplo: registro e administracdo de processos
trabalhistas com agendamento e acompanhamento das audiéncias de Processo, nota de elogio,
adverténcias, transparéncias de departamentos, designagao para cargo em comissdo, mudanga
de nome, incorporacOes, alteracdo de cargos em comissdo, administracdo de processos
administrativos transitados e julgados ou transitando e outras peculiares do municipio que ndo
envolvam diretamente a frequéncia ou calculo, mas devem ser inseridas no sistema para
obteng&o de histérico do servidor no lapso do tempo.

e Administracdo de Tempo de Servico: deverd ser dotado de recursos que atendam as
necessidades em fornecer certiddo de contagem de tempo de contribui¢cdo, quando vinculada
exclusivamente ao RGPS, ou tratamento especifico de Previdéncia Prépria oferecendo:

e Emissdo da CTC (certiddo de tempo de contribuicdo) conforme Portaria 154/2008 do
MPAS.

e Certid&o por Tempo de Servico.

Cadastros Institucionais

e Estrutura Administrativa — Nivel da Hierarquia Administrativa: Devera permitir no minimo
sete niveis da hierarquia administrativa do 6rgdo municipal, ajustando-se perfeitamente a
estrutura definida, permitindo como a seguir exemplificado o cadastro de: Secretarias,
Diretorias, Divisdes, Departamentos, Setores, Secdes, e Locais de Trabalho.

e Cargos e Funcdes: Deverd permitir o registro dos cargos e funcbes envolvendo cddigo,
nome, vinculo a que pertence o servidor como efetivo, comissionado, temporario, etc.

¢ Classificacdo de carreira como efetivo, isolado, comissao, eletivo.

e Faixa de padrédo salarial, onde permita o cadastro da escala de evolucdo salarial para o
cargo ou fungdo com o menor e maior nivel salarial.

e Numero de vagas criadas e respectivo fundamento legal, com o nimero de vagas ocupadas,
numero de vagas disponiveis, e o fundamento legal da criacdo ou extin¢ao do cargo.

e Indicacdo da atividade insalubre, grau de exposi¢do, descricdo da atividade conforme
previas NRs (normas regulamentadoras) do M.T.E.

¢ Identificacdo da obrigatoriedade ou ndo da utilizacdo de EPI e sua identificacao.

e Devera manter em seus registros 0s Atos Normativos que criaram, aumentaram,
diminuiram ou extinguiram vagas, registro com data de vigéncia e publicacdo, para
atendimento as normas do TCE-SP — Atos de Pessoal 111 Administracdo de Carga Horaria por
Cargo/Funcdo: Carga Horéaria — A carga horéaria sera definida no cadastro do cargo/funcao,
permitindo a alteracdo para administracdo no cadastro do servidor, acatando a carga ali
definida, ndo levando em consideracdo a primeira, permitindo assim o cadastramento de
reducdo ou prolongamento de jornada ou ainda diferenciacdo , embora o cargo/funcéo seja
idéntico.
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e Eventos de Proventos e Descontos: Previamente definidos os eventos de proventos e
descontos comuns ao Orgdo Publico, devera permitir calculos com pelo menos na seguinte
modalidade:

Com base no vencimento base

Calculo em cascata

Com base de célculo informada

Com base no salario minimo

Com base no salario minimo municipal

Com base fixa

Com base no valor de referéncia

e Deverd possuir classificacdo contabil segundo a sua origem como Despesa Or¢amentaria,
Despesa Extra orcamentaria, Receita Orcamentaria, Pagamento Antecipado, Anulacdo de
Despesa Orcamentaria, Anulacdo de Despesa Extra orcamentaria e Receita Extra
Orcamentaria e Anulacdo de Receita Extra orcamentéria.

e As despesas deverdo ser classificadas pelos seus elementos distribuindo nas respectivas
dotacdes e separando os elementos de despesas comuns aos gastos com pessoal.

e Devera dispor de campo especifico para indicacdo do codigo da Verba Remuneratoria do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

e Tabelas Legais e Auxiliares: Previdéncia: Face a peculiaridade da Administragdo de
Pessoal deverd permitir cadastrar numero ilimitado de tipos de tabelas previdenciarias
alocando o funcionario a tabela correspondente. Adaptado aos descontos previdenciarios de
inativos observando os aspectos legais tratados na Emenda Constitucional 41/2003.

e Imposto de Renda: Devera processar o calculo totalmente automatizado considerando
dependentes, limite minimo de retengdo e demais analises necessarias especialmente no que
se refere aos dependentes filhos com até 24 anos, rendimentos de aposentadoria e pensdo para
beneficiarios com mais de 65 anos, observando ainda critérios diferenciados para férias e 13°
salario.

e Vale Transporte: Devera ser considerado o turno, as linhas regulares de transporte coletivo
para posterior vinculagdo ao servidor. Devera propiciar a administracdo da compra e a entrega
ao servidor por emissdo de recibo e ainda o desconto na folha de pagamento observando os
limites definidos na legislacao federal.

e Vale Refeicdo: Devera ser gerado em papel ou crédito em pecunia em folha de pagamento.

e Vale Supermercado: Devera gerar bonus calculado com base na previsdo do rendimento do
servidor, limitado ao percentual definido pela instituicdo. Os descontos deverdo ser
processados automaticamente em folha de pagamento.

e Seguro: Deverd gerar desconto automatico bem como relatério de redito para a
Seguradora.

e Plano de Carreira: Devera gerar automaticamente as vantagens, fazendo analise
envolvendo o tempo de vinculo e classificacdo quanto ao direito financeiro cabivel.

e Niveis Salariais: Devera contemplar cadastro com pelo menos o0s niveis salariais
correspondentes aos cargos de carreira, isolado, comisséo e eletivo.

e Deverd ser dotado de mecanismo que permita os reajustes salariais com célculos isolado
por blocos ou geral.

e Deverda calcular automaticamente a evolucdo salarial do servidor, anotando ainda o
fundamento legal que da origem ao reajuste.
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e Cadastro de Bancos para Depdsitos e Recolhimento de FGTS: Devera permitir o
cadastramento dos Bancos para pagamento de vencimentos, depdsitos fundiarios e as
respectivas agéncias e conta-convénio, com administracdo de pagamentos da folha
canalizadas as contas convénios da instituicdo, separadamente por tipo de convénio ou
fundo.

e Devera permitir o pagamento fracionado pelos valores liquido, bruto, nivel salarial, faixa
de valor e valor limitado.

e Devera gerar arquivos especificos para pagamento de servidores CNAB240 no minimo dos
Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Banco Itad, Bradesco, Santander e tesouraria.

e Sindicatos dos Servidores: Devera possibilitar o cadastramento dos sindicatos que
acolherdo descontos efetuados em folha, possibilitando a emissdo de relatérios do cadastro
por pelo menos diretoria, departamento, sec¢éo e local de trabalho.

e Quadro de Vagas por Vinculo Empregaticio: Devera permitir o controle do quadro de
vagas da Instituicdo exibindo o numero total de vagas, quantidade de funcionarios
comissionados, efetivos, funcionarios publicos, estaveis, temporarios e o total de vagas
ocupadas e disponiveis.

Cadastro de Servidores

e O cadastro dos servidores devera conter todas as informagdes dos servidores, como a
sequir exemplificadas, para possibilitar toda gama de calculos necessarios.

Lotacdo

Incidéncias

Eventos Fixos

Beneficios

Dependentes

Status de Evolucgédo Funcional e de Ocorréncias

Férias e Licenca Prémio

Penséo Judicial

Dados Pessoais

Vinculos Anteriores indicando tratar-se de atividade insalubre ou n&o, acrescentando fator
para contagem de tempo de servi¢co conforme previsto em legislacéo.

e Cadigo do funcionario

Nome do funcionario

RGF — Registro Geral do Servidor

Diretoria / Secretaria / Departamento / Secdo em que esta lotado

Cargo / Funcéo

e Vinculo Laboral como: Trabalhador Urbano CLT; Horista — CLT; Horista — Regime
Proprio; Plantonista; Temporario; Estatutario — Efetivo; Estatutario — Efetivo — INSS; Estavel,
Comissionado; Em Comissdo com previdéncia propria; Em Comissdo com previdéncia da
Unido; Cargo Eletivo com previdéncia propria; Cargo Eletivo com previdéncia da Unido;
Aposentado; Cedido; Pensionista Orgcamentario; Pensionista Judicial;

Data de admisséo

Data de nascimento

Regime de Contrato CLT / INSS ou Estatuto Municipal

Nivel Salarial
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Prazo de Contrato de Trabalho para os Temporarios

Banco, Agéncia, Posto Bancario para depdsito e conta bancaria

Forma de pagamento (Conta Corrente, Cheque ou Tesouraria)

Tipo de Conta (Conta Corrente, Poupanca)

Concurso Publico ou Processo Seletivo origem da admissdo

Classificacao obtida em concurso publico

Tipo de Pagamento: Mensal; Semanal; Hora; Quinzenal; Tarefa; Plantdo; outros

Situacdo: Ativo; Sem Remuneracdo Fixa; Pensionista; Aposentado; Auxilio
Doenca; outros

Incidéncia Previdéncia: INSS; Municipal; Estadual; Federal

Tabela Previdenciaria a que esta vinculada

Grau de Insalubridade

Imposto de Renda

Salério Familia

13. Salario

Adiantamento 13°

Adiantamento Salarial

Adicional de Tempo de Servico — Data Base

Reducdo de Provento

Licenca Prémio

Sexta Parte — Data Base

Plano de Carreira

Regime de Ponto para 0s que registram ponto, autorizado a trabalhar em horario
extraordinario

Turno de Trabalho

Quantidade de Dependentes — Sal. Familia e Imposto de Renda

Tempo de Servico Anterior

Auséncias para Tempo de Servico

Categoria (SEFIP)

Ficha Contabil para as Despesas Orcamentaria

Ficha Contabil para as Despesas Extra orcamentéria

FGTS: Data da Opcéo; Banco para deposito, agéncia e conta

Sindicato (Recolheu Contribui¢do Sindical no Exercicio)

e Eventos Fixos: Serdo registrados os eventos fixos do Servidor como gratificagfes e
vantagens fixas

e Beneficios: Vale Transporte, Refei¢do, Bonus Supermercado, etc.

¢ Registro de Ocorréncias (Afastamentos, Retornos, etc.).

e Evolucdo Funcional (Aumentos salariais e alteragdes de cargos)

e Dependentes: Nome; Grau de Dependéncia; Nascimento; Vacinacdo; Grau de
Instrucdo; outros dados necessarios para administracdo automatica de dependentes

e Administracdo de Férias e Licenca Prémio: Controle dos Periodos aquisitivos de férias e
licenga prémio e a Programacao

e Cadastro da Pensionista Judicial para geracdo de calculo automatico
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e Dados Pessoais: Endereco pormenorizado (Local, bairro, cidade, telefones, cep, etc.);
Documentos (CTPS, PIS, CPF, Titulo de Eleitor, RG, Certificado de Reservista, CNH);
filiacdo, instrucdo, nacionalidade, estado civil, raca, cor, etc.
e Vinculos Anteriores
e Qualificagéo Profissional
e Deverd dispor de campo especifico para defini¢cdo do grupo que faz parte na Segregacao de
Massa (Financeiro ou Previdenciario), de que trata a Portaria MPS 403/2008 e legislacdo
pertinente.
e Deverd administrar para efeito de calculo, tempo de servigo, sexta parte e plano de carreira
anterior na entidade ou outras, desde que assim definido no parametro.
e Adicional por tempo de servigo: Devera obrigatoriamente dispor de recursos para calcular
automaticamente o adicional nas periodicidades abaixo, considerando periodos anteriores em
servico publico informando a quantidade de dias e/ou cadastrando em pasta prépria 0s
vinculos anteriores, bem como as auséncias previamente registradas no cadastro de
funcionérios, permitindo limitar o percentual de anuénio; biénio; triénio; quadriénio e
quinguénio.
e Para os calculos devera permitir porcentagens simples (linear) ou acumuladas em cascata
(capitalizadas) tomando por base o salario nominal ou acrescidos de outros eventos conforme
a legislacéo.
e [Faixa dos codigos de proventos e descontos
o Identificagéo de eventos padroes
e Eventos de atividade automatica, que dispensam a digitacdo (salario-base, salario-familia,
imposto de renda na fonte, previdéncia social, FGTS da rescisdo, rescisdo, adicional por
tempo de servico, sexta parte, férias, licenca médica, licenga maternidade, licenca prémio,
plano de carreira, vale refeicdo, cesta basica, e seguro).
e Relatdrios: Deverd proporcionar relatérios de cadastro de funcionarios, em ordem
alfabética ou numérica, e outros como os exemplificados a seguir:
¢ Ficha de Registro Individual do Servidor com Evolucgédo de dados
Por diretoria, Departamento e Secao
Por funcéo
Por incidéncia Social e Tributaria
Por vinculo empregaticio
Aniversariantes do més
Por Banco e Conta Bancaria para conferéncia
Etiquetas para cartdo de ponto
Evolucdo Funcional
Cesta Bésica
Ficha cadastral com salarios
Resumida
Extrato Individual de Contribuicdo Previdenciaria
Relatdrio de diretoria e ficha de empenho
Emissdo de contrato de experiéncia
Contratos com Prazo Determinado
Relatdrio de funcionario para Assinatura Frequéncia
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e Perfil Profissiografico Previdenciario

e Relatério de Escala de Proventos (Nivel Salarial, Total de Proventos, Rendimento
Liquido)

¢ Relatdrio para atualizacdo de Cadastros de Servidor Ativo/Inativo

e Etiquetas para Carteira Profissional: contrato de trabalho, alteracdo de salario e anotacfes
de férias.

e Avaliacdo de Desempenho: Devera dispor de sistema para avaliacdo de desempenho com
as normas peculiares da administracéo publica, ou seja:

e Atribuigdo de pontos por quesito definido pela Instituicdo (Ex: Colaboragdo, Assiduidade,
Comunicacdo, Pontualidade, Lideranca e outros).

e Emissédo de planilha para encaminhamento ao chefe do setor do avaliado

e Anélise e emissao de relatorio de pontos obtidos com aprovacdo ou hao.

e Readmissdo de Funcionério: Devera propiciar automaticamente a readmissao do servidor,
bastando informar codigo de registro anterior.

e Desligamento de servidor em més anterior: Devera propiciar a op¢do que permite o
desligamento do servidor com data anterior ao més de referéncia, inclusive com calculo de
rescisdo contratual.

e Registro de Evolugdo Funcional dos Funcionarios: Devera oferecer condi¢bes para
registrar e administrar a evolucao funcional do servidor, mais especificamente de periodos
anteriores.

e Dependentes: Devera ser dotado de recursos para o cadastro de dependentes com
respectivas opcdes de incidéncias (salario-familia, Imposto de Renda) com recursos para
atualizagdo automatica que inclui e exclui dependentes de acordo com a legislacdo, emitindo
pelo menos os seguintes relatérios:

¢ Relatorio de dependentes;

e Termo de Responsabilidade para concessdo do salario familia

e Declaracdo de Encargos de Familia para fins de Imposto de Renda

e Tempo de Servigo: Devera oferecer condicdes para a emissdo de certiddo de tempo de
servico, em anos, meses e dias, informando o tempo, o Gltimo cargo ou funcdo exercida ou em
exercicio, tomando-se por base os vinculos anteriores e atual.

e Deverd administrar para efeito de contagem do tempo de servi¢o, a atividade insalubre
exercida tanto no vinculo atual como em vinculos anteriores aplicando os fatores conforme
legislacao.

e Devera também emitir relatério de contribuicdo previdenciaria dos Ultimos 60 meses
podendo informar aumentos salariais no RGPS.

e Sexta parte: Uma vez definido o periodo a que o funcionario fara jus a aquisi¢do do direito
a sexta parte, o calculo devera ser feito automaticamente.

e Alteracdes Cadastrais de Funcionarios: Devera permitir a alteracdo de dados cadastrais do
servidor.

e Pensionista: Deverd permitir cadastrar beneficiarios de pensdo judicial para o célculo
automatico da pensdo, langando os respectivos eventos (proventos e descontos), deduzidos do
servidor e creditados a beneficiaria.

e Levantamento Atuarial: Dispor de recurso para geracao de arquivos no minimo em layouts
da Caixa Econdmica Federal e Banco do Brasil S A, para levantamento atuarial, envolvendo
informac0es de Ativos, Inativos e Pensionistas.
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e Controle Interno: — Devera dispor de recurso que faca a analise da remuneracdo do
vereador comparando as determinacg6es legais (limite remuneratdrio vinculado a remuneracgao
do deputado estadual), indicando o percentual na analise, maximo permitido e o pago.

e Demonstrativo de desligados no exercicio nas condigdes juridicas como por exemplo
(exoneracdo, demissao, falecimento e outros tipos de desligamentos).

e Deverd demonstrar o quadro atual de servidores envolvendo quadro anterior, ingressos,
desligamentos, quadro atual e percentuais de oscilacéo.

e Geracdo arquivo para o Banco do Brasil — Pis / Pasep: Devera permitir a Instituicdo enviar
o0 cadastro de funcionarios para o banco onde 0 mesmo enviard um de retorno com os valores
a serem pagos (PIS / PASEP) dos funcionérios em folha.

e Manual Normativo de Arquivos Digitais (Manad): — Secretaria da Receita Previdenciaria.
Gerar e gerenciar automaticamente os arquivos do MANAD, devendo ser absorvidos pelo
SVA (validador da SRF).

e Medicina do Trabalho: Rotina para administrar o ASO (atestado de salude ocupacional) no
processo de admissdo, periodico e de desligamento, dispondo de relatorio de exames
periédicos mensais efetuados e a efetuar. Emissdo do ASO em formulario nos padrdes
das NRs peculiares.

e Cadastro da tabela de CID (Cédigo Internacional de Doencas), médicos e outras atividades
especiais a servico da instituicéo.

e Administracdo dos encaminhamentos para pericia médica.

e Rotina vinculada ao cargo/funcdo que oriente sobre os EPI’s necessarios, emitindo recibo
de entrega para retirada em almoxarifado.

e Dispor de rotina de Agendamento Meédico, indicando a data e hora de
consulta/atendimento para profissional previamente cadastrado.

e Atividade Preponderante: Para fins de apuracdo da aliquota correta para indicacdo do RAT,
0 sistema devera dispor de rotina que faca a analise dos locais e volume de servidores por
atividade definindo a atividade preponderante de que trata as Instru¢ces Normativas da
Receita Federal do Brasil e MPAS.

e Devera dispor de recurso para extracdo de relatorio contendo as classificacbes com o
volume de mé&o de obra ocupada e percentuais na composi¢do do quadro municipal.

e Movimento Mensal:

e Administracdo de Férias e Licenca Prémio: Os periodos aquisitivos de férias e licenca
prémio deverdo ser controlados e administrados pelo sistema, permitindo a programacéao das
férias / licenca prémio para concessdo em data pré-estipulada, com a emissdo da notificacéo,
emissdo de recibo, que no ato do processamento faz simultdnea e automaticamente 0s
lancamentos de atualiza¢Ges nos cadastros, inclusive para 0 movimento mensal.

e Cdlculo para 1(um) funcionério, ou para varios funcionérios programados no mesmo més.
e As férias vencidas sdo programadas pelo usuéario, estimando a data de concessdo, que pode
ser listada em nivel de diretoria, departamento, secdo ou ainda por ordem de férias vencidas
por ordem cronoldgica crescente de vencimento.

e Na tela de programacdo, a rotina devera dispor de campo especifico para indicar o
fundamento legal da programacdo e concessdo de férias do servidor (Portaria ou outro Ato
Legal) permitindo consulta a qualquer tempo.

e Devera ainda ser dotado dos seguintes recursos:

e Emisséo da relacdo bancéaria
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Relacéo de férias programada por més de concessao

Relagdo de férias vencidas ou ordem cronoldgica crescente e a vencer no exercicio
Emissao de aviso prévio e recibo

Gerador de Crédito Bancario arquivo eletrénico / para o Banco conveniado com a
administracdo publica).

Resumo para empenho

Por Periodos Aquisitivos Vencidos e sem Programacéo

Sem Programacéo

Vencidas / A Vencer a 30, 60, 90 ...... até 730 dias

Devera dispor de campo para inser¢do de informacg6es nas colunas relativas aos periodos
aquisitivos e também na programacao e gozo.

e Rescisdo de Contrato de Trabalho: Devera emitir o termo de rescisdo do contrato de
trabalho observada a PORTARIA N° 1621 DE 14 DE JULHO DE 2010 DO Ministério do
Trabalho e Emprego e alteragOes posteriores, Portaria 1.057 DE 06 DE JULHO DE 2012.

e Devera ser dotado de célculo totalmente automatizado emitindo pré-recibo de rescisao de
contrato de trabalho, para celetista e estatutario, bem como Termo de Rescisdo Oficial para
homologacéo na DRT.

e Deverd emitir ainda a GRRF para depdsito fundiario na rescisdo, e automaticamente o
seguro desemprego.

e Vale Transporte: Devera propiciar recursos pra a administracdo do vale transporte desde o
cadastramento de empresas prestadoras de servicos e precos de passagens inclusas e cadastro
de servidor alocando a este as linhas que fara uso, emissdo de recibo de entrega individual ou
para todos, emissdo de relatorio analitico de aquisicdo, geracdo automatica do desconto
limitado a 6% ou conforme definido em legislagao.

e Pagamento a Autdnomos: Deverd administrar 0 pagamento a trabalhadores autbnomos
(pessoa fisica) que é cadastrado no sistema, quando da percepgao de remuneragdo por servico
prestado o sistema efetua o calculo automaticamente efetuando os descontos previdenciarios e
do I. Renda na Fonte, emite o RPA de pagamento na quantidade de vias desejada, gravando as
informagdes para a SEFIP, DIRF e Informe de Rendimentos.

e Adiantamento Quinzenal: Corresponde ao célculo automatico do adiantamento quinzenal
com base no salario e a critério do usuario sobre outros rendimentos percebidos no més
anterior ou comuns ao vinculo empregaticio.

e Condicdes fornecendo-se 0 més de referéncia e percentual desejado, podendo ainda ser
digitado, com opcéo para més anterior ou més corrente.

e No processamento do calculo, devera efetuar automaticamente o desconto de Pensdo
Judicial.

e Deverd oferecer condicOes para a emissdo de pelo menos os seguintes produtos:

e Folha de Adiantamento

e Relacdo bancéria (alfabética ou numérica)

¢ Recibos de pagamento

e Resumo para empenho

e Crédito Bancéario (Arquivo Eletronico — CNAE 240 — para o Banco conveniado com a
Administragédo Publica)

e Rotina de Critica de Adiantamentos — Mensal e 13°. Salario:
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¢ Rotina que executada, localize servidores em gque houve a concessao do adiantamento sem
processamento do desconto na folha mensal, ou vice-versa, ha o desconto sem a concesséo do
adiantamento registrado em folha. Devera executar 0 mesmo processo no Adiantamento de
13°. Salario.
e Limitacdo de Valores: Devera mediante parametrizacdo, obrigatoriamente limitar o célculo
dos proventos dos servidores a remuneracao do prefeito municipal, deputado estadual, federal
e outros parametros definidos em legislacdo pertinente, com o respectivo relatério de valor
creditado e a diferenca em funcdo da limitacdo, observados os aspectos legais da Lei 101 e
Emenda Constitucional 41.
e Deverd propiciar a limitagao processando de duas formas:
¢ Reduzindo os valores de forma individualiza.
e Apurando a reduc¢do e inserindo em um Unico evento de desconto do excesso verificado na
rotina de célculo.
e Atualizacdo de dependentes para salario familia e imposto de renda fonte: Devera
obrigatoriamente atualizar automaticamente o cadastro de dependentes, administrando
conforme critério da instituicdo o salario-familia para 14, 18 ou 21 anos. (Uso imediato —
mensal)
e Administracdo de Planos de Salde: Deverd obrigatoriamente dispor de rotina que
administre os vinculos dos servidores com Convénios Médicos gerenciando os descontos em
folna de pagamento para o titular e dependentes, executando o0 desconto mensal
automaticamente tomando por base a faixa etaria previamente cadastrada, valores
previamente cadastrados por faixa etaria.
e O Fornecedor/credor deverd estar cadastrado como fornecedor no Sistema de
Administracdo de Pessoal.
e Proventos e Descontos Fixos: Consiste na digitacdo e/ou importacdo das informacoes
(proventos e descontos), permitindo ainda a extensdo dos eventos (proventos e descontos)
para varios meses ou anos facilitando substancialmente o trabalho, visto que fica gravado
internamente no sistema.
e Devera permitir a entrada de dados para modificar ou excluir informacdes como:
Cddigo do funcionério
Cddigo do evento
Meés inicial
Més final
Valor, horas, percentual ou ainda fracao
Por evento para Varios meses
Por funcionario
Automatico por evento
Automatico por Vinculo Empregaticio
Automatico por Secao
Automatico por Funcao
Importacdo de langamentos gerados em outras localidades e inseridos no sistema
automaticamente.
e As linhas de registro dos langamentos deverdo conter um espago para O registro do
fundamento legal ou justificativa que criou, autorizou ou permitiu a execugdo do langamento,
podendo ser consultado a qualquer tempo, acessando a janela de registro. O acesso a
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lancamentos de proventos e descontos e outras rotinas, deverdo dispor de recurso para acesso
limitado ao Nivel Administrativo em que o servidor usuario estiver lotado, e ainda com
permissoes especificas.
e Recepcdo de langcamentos de consignatarios via arquivo com importacdo automatizada.
e Movimento de Plantdes
e Contribui¢do Outros Vinculos
e Atualizacdo de valores lancados anteriormente inclusive com a extensdo ou supressdo de
periodos.
e Agrupa Imposto de Renda e Previdéncia — para servidores que possuem mais de um
cadastro na instituicdo, somando seus vencimentos para executar um tnico calculo de imposto
de renda e previdéncia social.
e Administracdo de Beneficios: Administra executando registros financeiros totalmente
automatizados:
e Vale Refeicdo — Célculo pré-definido baseado em tabela de descontos para o Titular e seus
Dependentes
Bonus Supermercados — Célculo pré-definido baseado em rendimentos do servidor.
Assisténcia Médica — Calculo analisando tabela de dependentes.
Vale Compras — Célculo pré-definido baseado em percentual informado pelo usuario.
Seguro de Vida — Calculo com base em tabela de rendimentos percebidos pelo servidor
Administragdo de Empréstimos — Proprio para a administracdo de emprestimos obtidos
junto a Institui¢Ges financeiras administrando o valor total, quantidade de parcelas, parcelas
pagas e saldo do débito.
e Calculo do valor consignavel — Efetua célculo do valor consignavel para obtencdo de
empréstimos bancarios, administracdo dos descontos e rotina peculiar.
¢ RRA — Rendimentos Recebidos Acumuladamente: Dispor obrigatoriamente no sistema
rotina que permite o calculo de imposto de renda na fonte de rendimentos recebidos
acumuladamente, conforme previsto nas Instru¢cdes Normativas 1127, 1145, 1170 e 1215 da
Secretaria da Receita Federal, bem como Atos Declaratdrios e Leis pertinentes ao célculo do
Imposto de Renda nas circunstancias.
e Calculo da folha: O célculo deve ser feito utilizando as informagbes dos cadastros
institucionais e de funcionérios, e langamentos digitados na op¢do de proventos e descontos
fixos do més.
e Obrigatoriamente devera estar preparado para a execucdo observando a segregacdo de
massa de que trata a portaria MPS n° 403/2008, separando contabilmente os gastos com
pessoal vinculados a RPPS em grupos financeiro e previdenciario, demonstrando
contabilmente os repasses ao fundo ou instituto, gerando os empenhos de forma automatica.
¢ Informando-se o més de referéncia, além do céalculo mensal, devera exibir na tela as outras
opcoes de calculo conforme abaixo:
e Deverd proporcionar o processamento para efetuar o calculo com teto maximo de
rendimentos obedecidas as normas da Emenda 19, 20 e 41
e Para uma diretoria
Para um departamento
Para uma sec¢éo
Para um vinculo empregaticio
Para um funcionario
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e Calculo de descontos previdenciario e Imposto de Renda agrupando os vencimentos do
servidor com dois ou mais vinculos.

e Administrar multiplos vinculos empregaticios para efeito de desconto no RGPS

e Consulta de recibos em tela com opcéo para qualquer més;

e A rotina devera buscar o registro das ocorréncias de faltas e outras inseridas no sistema no
periodo indicado e efetuar o calculo e desconto de forma automaética, sem a necessidade de
digitacdo da falta na janela de lancamento do movimento.

e Na consulta do movimento calculado, o sistema deveréd dispor de rotina que exiba em
janela com cores diferenciadas os registros de movimentos que divergiram dos valores
registrados em movimento de més anterior.

e O Municipio absorve parte do pagamento dos aposentados, devendo dispor de tabela de
Reajuste regressivo publicado pelo Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social
anualmente.

e Simulacdo de Célculos: Em qualquer uma das modalidades de calculos (Mensal, Férias,
Rescisdo, Adiantamento) devera executar calculo simulado com projecao para meses futuros,
ainda com acréscimos salariais ou redugdes para adaptar-se a LEI 101.

Sefip e encargos sociais

e Geracdo SEFIP

e Geracdo SEFIP — obras executadas pela propria instituicdo com registro de CEI.

¢ Relatorio de encargos sociais (INSS, IRF e FGTS) sédo gerados por vinculo empregaticio.

e Geracdo de Relatério de Encargos Sociais Patronais por Diretoria, Departamento e Se¢édo
discriminando a previdéncia patronal, parte retida, FGTS de forma pratica especialmente para
contabilizacéo.

e Emissdo das guias de recolhimento do INSS (GPS), podendo ser geral, por diretoria,
departamento e sec¢&o;

¢ Relatorio Analitico de Encargos Sociais para empenho;

¢ Relatdrio de admitidos e demitidos, gerador Arquivo Eletrénico - CAGED

e Emissdo automética do GRRF - Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS. e informacGes
a previdéncia social, no desligamento do servidor.

e Caélculos Especiais: Devera gerar ainda uma folha avulsa para pagamento de abonos
eventuais, independentemente do processo mensal normal.

e Relatorios Mensais

e Folha de Pagamento — completa e simplificada

Relatorios bancarios

e Relacdo bancaria (ordem alfabética, numérica ou geral por banco)

e Relacdo de cheques emitidos por bancos

e Relacdo de crédito bancério por diretoria, departamento e se¢do

e Credito bancario gerado em arquivo enviado remotamente a instituicdo bancaria.

e Credito bancario fracionado, previamente definido por valor com base no nivel salarial,
liquido a receber ou total de proventos.

e Movimento calculado do més

¢ Planilha para lancamentos

e Proventos e descontos fixos
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Vigéncia de proventos e descontos

Por eventos selecionados

Resumo para Empenho analitico (Eventos)

Resumo para Empenho Sintético (Despesas e Receitas orgamentarias e extra
orcamentarias, anulacdes e encargos)

Resumo prévio do empenho por ficha de dotacéo

Resumo prévio do empenho por ficha de dotacdo e elemento de despesa

Resumo das Receitas e Consignac¢des em Folha observados os critérios AUDESP.

Resumo de Detalhamento de Despesas com agrupamento por fornecedor/credor.

Resumo da planilha dos lancamentos para conferéncia

Relatorio de Repasse de Previdéncia a Instituto Previdéncia Municipal.

Relatorio de valores reduzidos conforme determina a Emenda 41/2003

Relatorio de Evolucdo de Despesas por Vinculo Empregaticio e Nivel Administrativo
Mensal.

e Devera propiciar que os relatérios mais volumosos sejam gravados em arquivo PDF (folha
de pagamento, DIRF, RAIS, Informe de Rendimentos, Etc.) para impressao futura.

Contabilizacéo vinculada Audesp do tribunal de contas do estado de Sédo Paulo

e Devera obrigatoriamente contemplar a geracdo dos arquivos e relatorios respectivos para
emissdo dos empenhos de forma automatica a nivel de sub elemento da despesa observando a
Tabela de Escrituracdo Contabil do AUDESP — Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

e Na parametrizagdo 0s eventos de proventos e descontos orgamentarios deverdo estar
vinculados a categoria econémica que envolve o coédigo da despesa corrente, grupo,
Modalidade da Aplicacdo, Elemento da Despesa e Sub elemento da Despesa, na execucdo do
calculo o sistema devera classificar contabilmente todas as despesas or¢camentérias e extra
orcamentarias deduzindo anulacGes com resultado final ja alocado a dotagdo orgcamentaria e
valor definido para emissdo do Empenho da Despesa com fornecedor previamente definido.
As despesas deverdo ser geradas em relatérios e arquivos separadamente por regime
previdenciario (RGPS e RPPS) conforme exigéncia do TCESP e STN.

e Deverad ainda dispor de recurso para separacdo dos arquivos e relatorios financeiros,
observada a Segregacdo de Massa (Grupo Financeiro e Grupo Previdenciario).

Relatdrios Estatisticos e Financeiros

e Rotina que gere Relatério Financeiro Mensal contendo toda a movimentagdo o volume das
despesas orcamentarias envolvendo o0s gastos diretos com pessoal, encargos
sociais (Previdéncia Patronal, FGTS e outros, despesas extra orcamentarias classificados a
nivel de sub elemento da despesa e alocados nas respectivas fichas de dotacdo definidas na
LOA, dedugdes como receitas orcamentarias, extra orcamentarias, anulacdes, resultado
liquido e composicdo bancéaria dos valores a serem pagos.

e Emitir relatdrio estatistico da evolugdo das despesas mensalmente por evento e periodo
selecionado.

e Emitir extrato anual por evento selecionado.
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Previsdo de gastos com pessoal em exercicio futuro

e Emitir Relatério de Previsdo das Despesas com Pessoal para Exercicio futuro abrangendo
0s gastos bem como encargos sociais no més da geracéo.

e Indicando os meses de reajuste salarial, época de pagamento de adiantamento e 13°.salario,
aliquotas de encargo patronal envolvendo do RGPS, RPPS, FGTS, percentual dos abonos de
férias, 14°.Salario, a rotina devera fornecer a previsdo dos gastos tomando por base periodo
previamente definido, dados financeiros para a elaboracéo da LOA.

e Nota: Mediante parametrizacdo, serdo indicadas as aliquotas dos Encargos Sociais, Abono
Constitucional de Férias, FGTS, previsdes de reajustes salariais nos meses previstos,
definicdo dos meses em que ocorrerdo pagamentos de 13°. Salario, automaticamente a rotina
gerara um Relatério exibindo a Previsdo dos Gastos com Pessoal da Entidade em exercicio
vindouro.

e Provisdo de férias, 13°. salario e licenca premio: O sistema devera gerar relatério contendo
as Provisdes Mensais de Férias, 13°. Salario e Licenca Prémio mensais, acrescido de Encargo
Social e outros reflexos para contabilizacdo conforme MPCASP.

e Devera dispor de recurso obrigatorio para geragdo da Provisao Inicial, que exiba o volume
da divida sob os titulos, acrescidos de encargos sociais e reflexos.

e Deverad dispor de recurso obrigatério para geracdo da Provisdo no Encerramento do
Exercicio, exibindo o valor da divida sob os titulos, acrescida dos encargos sociais no
encerramento do Exercicio.

e Fornecer relatdrios analiticos e sintéticos da composicdo dos valores gerados, devidamente
separados contabilmente para 0 RGPS e RPPS.

e Analitico: Devera conter as seguintes informacoes

e Separacdo por Regime Previdenciario (RGPS e RPPS)

e Deverdo ser provisionados também os Encargos Patronais (Previdéncia e FGTS)

Identificacéo do Servidor

e Provisao de Férias, 13°. Salario e Licenca Premio (Emisséo separadamente)

e Férias (Férias, Terco Constitucional, Encargos Previdenciarios e FGTS)

e 13° Salério (Vencimento Base e Reflexos, Encargos Previdenciarios e FGTS)
e Saldo Anterior

e Provisdo do Més

e Baixa do Més

e Saldo Final

e Nota: O terco constitucional de férias devera ser demonstrado separadamente
e Resumo: Devera dispor das seguintes informacoes:

e Saldo Anterior

e Valores a serem apropriados no més

e Valores a serem baixados no més por pagamento extingdo do direito ou outro evento
e Saldo Final do Més

Gréficos estatisticos e financeiros
e Devera ser dotado de recursos para a emissdo de graficos de diversos formatos como, por
exemplo, pizza, linha, barras, area e outros.
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e Gerador de relatdrios: Devera ser dotado de recursos que permita a geracdo de relatorios
apos a execucdo de selecdo de tabela ou parte dela inserindo ainda uma série de critérios
desejados pelo proprio usuario, imprimindo o relatério ou podendo ser exportado para
0 excel ou arquivo txt.

e Gerador de etiquetas especiais: Devera propiciar a geracao de etiqueta na medida desejada
com os dados indicados pelo usuario, podendo ser impressa em formularios especiais.

Rotinas anuais

e Deverdo ficar armazenados em banco de dados toda a movimentacdo do exercicio,
especialmente as informacdes destinadas ao cumprimento das obrigacdes legais, ou seja:

e 13° Salario - Célculo do adiantamento, bem como da parcela final acrescendo-lhes as
integracdes (horas extras, gratificacdes, adicionais), a critério do usuério os valores poderao
ser digitados, podendo ser pagos no més de aniversario em folha ou recibo.

e 13° Salario no més de aniversario do servidor podendo ser a titulo de Adiantamento ou
Completo, quando necessério e a critério da instituicao.

e Deveréa proporcionar o calculo para o 13° Salario pelo menos por: 13° Salario - Médias; 13°
Salario - Més anterior, e 13° Salario (sem médias)

e Emitir os recibos de pagamento, relagdo bancaria, enfim tudo que foi disposto nos
relatorios da folha de pagamento.

e Ficha Financeira: Com todos os proventos e descontos mensais e fechamento anual, com
opcao para tela ou impressora.

¢ Informe De Rendimentos: Buscando valores nos bancos de dados proprios para o fim de
emitir em ordem sequencial ou individualmente os informes de rendimentos adaptados a
legislacdo do I.R., podendo ser gerados os acumulados por regime de caixa ou regime de
competéncia.

e Tratamento especial ao Inativo e Pensionista da Administracdo Publica municipal
observando parcelas a deduzir, previdéncia e demais peculiaridades.

e Rais: Gerar automaticamente com emisséo de Arquivo Eletrénico e respectivo protocolo
para envio a CEF ou 6rgao arrecadador. Dispde ainda o programa de Analisador que confere a
integridade dos dados contidos no arquivo eletrénico, relatorio para conferéncia de valores e
tela para as devidas alteragdes.

e Dirf: Gerar automaticamente com emissdo de arquivo para importacdo no PGD ao
Ministério da Fazenda, dispondo ainda de Analisador que confere a integridade dos dados
contidos no arquivo eletrénico conforme layout SRF, os acumulados podem ser gerados por
regime de caixa ou regime de competéncia.

Devera obrigatoriamente dispor de recurso para:

Anélise de detalhes da geracdo como;

Falta de CPF no cadastro

Base de Calculo divergente

Divergéncia no |.R. Retido

Cadastro de servidor sem Incidéncia de IR.

Dependentes cadastrados em duplicidade

Servidores com movimento posterior a data de desligamento

Tratamento especial para aposentadorias (maior de 65 anos)

Portador de Moléstia Grave
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e Tratamento para Restituicdo ou Pagamento de I.R. no curso do exercicio descontado a
maior.

e Auditoria Interna- Controle Interno - apoio: Sistema devera dispor de recurso que permita
através de selecdo efetuada por servidor devidamente credenciado através de senha, filtrar
execucOes de operacdes de insercéo, alteracdo e delecdo de dados por servidores no curso de
periodo a ser determinado na selecdo, identificando usuério, data e tipo de procedimento, em
relatério que podera ser impresso.

Obrigacdes Previdenciarias do RPPS

e Obrigatoriamente dispor da rotina para emissdo de extratos individualizados - Portaria
MPAS 4992/99, com opgéo de disponibilizacdo na WEB.

e Obrigatoriamente dispor de Comprovante dos Repasses das Contribui¢cbes ao MPAS —
Portaria 4992/99;

e Controle de servidores afastados pela pericia médica;

e Comunicado de Resultado de Exames Médicos;

o Devera emitir obrigatoriamente CTC - E o documento que contém o tempo de contribuicéo
(antigo tempo de servico) exercido no Ente Municipal, para comprovacao junto a outro 6rgédo
publico (RPPS) ou ao INSS (RGPS), visando a sua aposentadoria. Referéncia: Portaria MPS
n° 154/2008.

e Documento que aponte o tempo de servico do servidor envolvendo as atividades publica e
privada, tempo de contribuicdo, periodo que falta para sua aposentadoria.

e Obrigatoriamente dispor de recurso para simulacdo do célculo de Aposentadoria
observando os critérios constantes do Artigo 40 da Constituicdo Federal e Emendas,
envolvendo:

e Apontamento do Tempo de Servico

Apontamento do Tempo de Contribuigédo

Tempo de Servigo Publico

Tempo de Carreira

Tempo de Cargo

Idade em relacéo ao quesito

Calculo da Média Aritmética envolvendo o periodo a partir de 07/1994 com salarios de
contribuicdo devidamente corrigidos, observada a tabela mensal do MPS.

Siprev — Tipo, Tabelas, Entes, Natureza Juridica — Minimo Versao 2.04.01.

Devera obrigatoriamente dispor da rotina de geracao de todos 0s arquivos:

Orgéo

Aliquota

Cargo

Carreira

Servidor

Dependentes

Pensionistas

Funcdo Gratificada

Beneficio Servidor

Beneficio Pensionistas
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Historico Financeiro

Vinculo Funcional RGPS

Vinculo Funcional RPPS

Tempo sem Contribuicdo RGPS
Tempo sem Contribuicdo RPPS
Tempo de Contribuicdo RGPS
Tempo de Contribui¢do Outro RPPS

Relatérios da Transparéncia

e Sistema obrigatoriamente deve dispor de recurso para geracdo de Relatério da
Transparéncia da Folha de Pagamento em formato PDF para disponibilizacdo em site. O
modulo ou rotina deverd oferecer opcdo de se efetuar a selecdo de campos peculiares a
transparéncia para posterior geracdo de relatério, inclusive com adicdo de verbas em campos
especificos podendo compor por exemplo o volume de vencimentos, descontos legais e outros
blocos com somatorias de verbas a se definir no momento da geracao.

AREA DE FINANCAS
SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA

e O Sistema de Contabilidade Publica e Tesouraria, devera atender as exigéncias legais no
que tange a area contabil referente as seguintes legislagdes.

o Lei Federal n° 4.320/64;

Lei de Responsabilidade Fiscal;

Lei Complementar n° 131/20009;

Decreto n° 7185 de 27/05/2010;

Portarias da STN;

Instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

Portarias do Ministério da Fazenda;

Portarias do Ministério da Previdéncia Social;

O sistema devera possuir estrutura para gestdo do planejamento publico contemplando as
trés pecas de planejamento PPA, LDO e LOA.

e O sistema deverd possuir estrutura satisfatéria para a execucdo orgamentéria,
contemplando, todas as etapas da despesa publica bem como controle e registro da
movimentacao financeira.

e Deverd ter automatizacdo de exportacdo de dados pertinentes a cumprir todas as exigéncias
legais das legislacfes ja mencionadas.

e Devera possuir mecanismos para registro dos fatos contabeis independentes da execucdo
orcamentaria e por competéncia.

e Deveréa satisfazer os controles necessarios a0 acompanhamento dos contratos nas etapas
que se realizacdo no ambito contabil.

e Planejamento
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e O sistema devera possuir cadastros de entidades com as informacdes minimas de codigo,
descricdo, CNPJ e tipo da entidade.

e Possuir cadastro de unidade orcamentaria com as informacGes minimas de cddigo
formatado com maéscara, descricdo, area de abrangéncia da unidade, legislacdo de criacédo e
meios para correlaciona-las ao cadastro de unidades do TCE/SP.

e Possuir cadastro de funcionais com o cadastro das funcionais padrdes ja pré-carregadas e a
possibilidade de criacdo das atipicas.

e Possuir cadastro de programas com as informac¢des minimas de cédigo do programa com
formatacdo pré-definida, vinculacdo a unidade orcamentéria responsavel, descricdo,
identificacdo do tipo programa, objetivo e justificativa para sua criagéo.

e Possuir cadastro dos indicadores do programa e seus quocientes de avalia¢ao.

e Possuir identificacdo de quais programas sdo prioridades no planejamento.

e Possuir cadastro de indicadores com informacGes minimas de cddigo, descri¢do e unidade
de medida.

e Possuir cadastro de acbes com informacdes minimas de cddigo, descricdo, tipo e
vinculagéo a indicador.

e Possuir cadastro de funcionais programaticas do planejamento com os campos minimos de
institucional, funcional, programa e acdo e para informar os valores financeiros e
quantitativos para cada ano do planejamento.

e Possuir cadastro das metas fiscais da LDO.

e Possuir cadastro de categorias econémicas de despesa e destinagdes de recurso com 0s
dados padrdes do estado conforme tabela preestabelecida pelo TCE, com no minimo 0s
campos de codigo, descricdo e indicador se a categoria econémica permite ou nao
movimentacao, permitir que o cadastro possa ser desdobrado de forma mais analitica.

e Possuir mecanismo de alteracdo do formato dos niveis das categorias econdmicas
permitindo-se criar mais niveis inclusive durante a execugdo orcamentaria.

e Possuir cadastro de fixacdo da despesa com no minimo os campos codigo reduzido
referente ao cadastro, institucional, funcional, programa, acdo, tipo da dotagdo, categoria
econbmica, entidade a qual pertence, destinacdo de recurso, valor orcado e distribui¢do da
programacao financeira para o exercicio.

e Controlar o planejamento inicial e suas alteracdes por legislacdo e mantendo histérico de
todas as legislagdes anteriores do ciclo.

e Possuir ferramenta que permita iniciar o projeto da LDO a partir dos dados do PPA, iniciar
0 projeto da LOA a partir da LDO, iniciar o projeto da LOA a partir da LOA do exercicio
anterior e iniciar o proximo PPA a partir do PPA atual.

e Devera possibilitar a impressdo dos seguintes relatérios padronizados pelo TCE e estes
poderao ser emitidos por legislacdo especifica conforme especificado pelo usuario;

e Anexo | — Planejamento Orcamentério;

e Anexo Il — Descrigéo dos Programas Governamentais/Metas/ Custos - PPA,

e Anexo Il — Unidades Executoras e AcBes voltadas ao Desenvolvimento do Programa
Governamental - PPA,;

e Anexo IV — Estrutura de Orgdos, Unidades Orcamentarias e Executoras - PPA;

e Anexo V — Descri¢do dos Programas Governamentais/ Metas/ Custos para o Exercicio -
LDO;
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e Anexo VI — Unidades Executoras e A¢bes Voltadas ao Desenvolvimento do Programa
Governamental - LDO.

e Anexo VIII — Analitico da Despesa — LOA,;

e Possuir ainda relatérios cadastrais de cada cadastro efetuado no sistema para possibilitar a
conferéncia das pecas de planejamento com opcdo de emissdo conforme filtro de sua
legislacdo de criagéo e alteracéo.

e Possuir relatorio resumido para conferéncia das trés pecas de planejamento.

e Devera possibilitar a impressao de relatérios que atendam o previsto no artigo 2° da Lei
4.320/64 1° e 2° paragrafos sendo eles:

e Quadro das dotacgdes por 6rgados do Governo e da Administracéo;

e Quadros demonstrativo das despesas;

e Possuir mecanismo que através dos dados cadastrados da fixacdo da despesa, distribua
automaticamente os valores or¢ados em cotas divididas pelos doze meses, permitir também a
distribuicdo manual destes valores mesmo ap06s a distribuicdo automatica.

e Emitir relatério da programacéo financeira mensal de desembolso.

e Permitir a elaboracdo do orgamento da despesa conforme qualquer nivel parametrizado de
destinacdo de recurso e conforme qualquer nivel parametrizado de categoria econdémica de
despesa.

e Permitir a elaboracdo do or¢camento da despesa conforme unidades orcamentarias ou
unidades executoras.

e Execucdo Orcamentéria e Financeira

e Possuir mecanismo para liberagdo da execucdo orcamentaria apds a aprovacdo do
orcamento que também iniba a possibilidade de alteracdo da proposta orcamentaria.

e Possuir mecanismo que permita que os dados do exercicio sejam transportados para o
exercicio atual, sendo estes dados os cadastros e os saldos, tais como cadastros de
fornecedores, restos a pagar, contratos, compensacdes, saldos extra orcamentarios, pendéncias
de conciliagdes bancarias, suprimentos financeiros, ficha extra orcamentarias, restos a pagar,
bancos, destina¢des de recurso, adiantamentos que ndo receberam prestacdo de contas, saldos
contabeis e saldos permanentes de cadastros de ativos permanentes, passivos permanentes,
provisdes, patrimonio e depreciagdes.

e Permitir durante a execucdo orcamentaria a adicdo ou remocdo de niveis dentro do
cadastro de destinacdes de recurso, possuindo mecanismo automatizado que adeque os dados
ja existentes a nova formatacao.

e Permitir durante a execucdo orcamentaria a adicdo ou remocdo de niveis dentro do
cadastro de categorias econémicas de despesa, possuindo mecanismo automatizado que
adeque os dados ja existentes a nova formatacéo.

e Permitir durante a execucdo or¢camentaria a inclusdo de novas dotacBes com as mesmas
informac6es minimas da fixacdo da despesa na fase de elaboracdo do orgamento.

e Permitir o cadastro de novas dotagdes durante a execugdo orcamentaria com as mesmas
informacdes minimas da fixacdo da despesa, podendo estas dotacGes ser creditos
suplementares, especiais ou extraordinarios, consistindo se a funcional programética esta
aprovada na LDO bloqueando caso ndo esteja.

e Possuir cadastro de fornecedores para execucao orcamentaria, que possua mecanismo para
desativacdo do fornecedor o deixando inabilitado para novas movimentaghes e
também consistir nos cadastros para que ndo haja duplicidades.
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e Possuir mecanismo para reprogramacao financeira da despesa, redistribuindo os valores
programados inicialmente j& atualizados conforme as alterages or¢camentarias, consistindo o
saldo da dotacdo por més assim sé permitindo a reprogramacéo desde que haja saldo existente
para a dotacdo, exibindo para facilidade do usuério os valores comprometidos por més
conforme os empenhos, as reservas de dotacdo e as alteragdes orcamentarias.

e Efetuar reserva de dotacdo com o comprometimento automatico da dotacdo por cota
mensal programada, permitir informar na reserva seu historico, a qual processo de despesa se
vincula, informando a respectiva modalidade e nimero quando for o caso.

e Possibilitar a anulagéo da reserva de dotacédo liberando o valor comprometido de cada cota
para efetivacao da despesa.

e Possuir emissdo de empenho com 0s campos minimos de tipo de empenho, dotacdo,
categoria econdmica, destinacdo de recurso, fornecedor, se 0 processo € de adiantamento ou
ndo, modalidade de despesa, numero de licitacdo conforme a necessidade da modalidade,
processo, os itens de seu histérico, distribuicdo de centro de custo e valor que podera ser
distribuido em cotas caso o empenho seja global ou estimativo.

e Consistir na emissdo de empenho se as cotas mensais da programacéo financeira suportam
o valor do empenho.

e Deverd impedir empenho de adiantamento caso existam processos de adiantamento
concedidos sem baixa de responsabilidade de acordo com quantidade estabelecida em
parametro para o fornecedor ao qual sera emitido o novo adiantamento.

e Lancamento de decreto de alteracdo orcamentaria vinculada a lei autorizadora, garantindo
0 equilibrio orcamentario em seu langcamento, garantindo as adequagdes necessarias ao
equilibrio do orcamento com medidas necessarias a alteracdo da programacéo financeira dos
suprimentos financeiros.

e No momento da emissdo de empenho devera possuir meio para que seja vinculado ao
empenho contratos, também devera consistir se a categoria econémica do empenho condiz
com os tipos de contratos e se estes possuem saldo suficiente para comportar o valor do
empenho, a emissdo do empenho amortizara o saldo deste imediatamente.

e No momento da emissdo de empenho devera possuir meio para que seja vinculado ao
empenho, ativos ou passivos permanentes, para sua baixa ou incorporagao automatica.

e No momento do empenho permitir a este a vinculacédo da reserva de dotagdo e no momento
da vinculacdo permitir ao usuario a anulacdo da reserva de dotagdo para liberacdo da
programacao financeira e possibilitar a efetivacdo da despesa.

e Consistir no momento da emissdo do empenho se o fornecedor esta apto para despesa.

e Consistir no momento da emissdo do empenho se a categoria econdmica de despesa €
analitica e se a destinacdo e de recurso é analitica.

e Consistir no momento da emissdo do empenho se a categoria econémica de despesa e a
destinacdo e de recurso sdo compativeis com a dotacdo utilizada.

e Caso o empenho se refira a um processo de adiantamento o sistema devera consistir se 0
fornecedor é uma pessoa fisica.

e Possuir pesquisa de historico de empenho que permita a reutilizagdo de histéricos de
empenhos ja emitidos com o objetivo de facilitar a digitacdo do usuario.

e Permitir a anulacdo total ou parcial dos empenhos: ordinarios, globais e estimativos, com
retorno do saldo para a dotacéo especifica da despesa.
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e Possuir liquidacdo da despesa com as informagGes minimas de empenho, data de
vencimento, descricdo, responsavel, valor e permitir que se informem os documentos que
comprovem a veracidade da despesa.

e Devera possuir mecanismo para que no momento da liquidacéo sejam vinculados estoques
ou imobilizados para incorporacdo automatica conforme a efetivacao da liquidacao.

e Deverd possuir no momento da liquidacdo mecanismo que permita a emissdo automatica
da ordem de pagamento aproveitando as informagdes da liquidacéo.

e Deverd consistir no momento da liquidacdo se o empenho possui saldo suficiente para o
lancamento.

e Consistir em caso informado se a soma dos documentos comprobatérios é igual ao valor da
liquidacao.

e Permitir que se informe as retengdes no momento da liquidacéo.

e Permitir a anulacdo da liquidacdo no valor total ou parcial, no momento da anulagédo da
liquidacéo caso esté esteja vinculado ao estoque ou imobilizado, realizar estorno desta entrada
de forma automatizada.

e Possuir mecanismo de pagamento em (que possa Se processar 0S pagamentos
orcamentarios, extra orcamentarios, de restos a pagar e de suprimentos financeiros na mesma
tela.

e Permitir informar as retengdes no momento do pagamento.

e Possuir mecanismo de pagamento em que uma despesa seja paga através de VAarios
documentos e varios bancos.

e Possuir mecanismo que possibilite 0o pagamento de varias despesas em um Unico
pagamento inclusive informando retenc¢des quando for o caso.

e Possuir mecanismo de montagem prévia dos pagamentos antes de sua efetivacdo, como
emissdo de relatorio dos pagamentos montados e ainda ndo efetivados.

e No momento das retencdes do realizdvel extra orcamentario possuir vinculagdo com a
despesa paga para gerenciamento do saldo realizavel por pagamento extra orcamentario.

e Permitir o estorno de pagamento e neste estornar automaticamente todas as retencoes.

e Na emissdo de documentos extra orcamentarios para pagamento de depdsitos e
consignacao possuir vinculagdo com as retencdes e ingressos extra orcamentarios lancadas
para gerenciamento do saldo flutuante por lancamento de ingresso extra orgamentario.

e Possuir mecanismo de entrada de devolucdo de adiantamento que processe
automaticamente, o estorno de pagamento, a anulacéo da liquidacéo e a anula¢do do empenho
parcialmente ou totalmente de acordo com o valor devolvido e mantenha o empenho pendente
de prestacdo de contas.

e Possuir mecanismo de prestacdo de contas devolucdo de adiantamento que processe
automaticamente, o estorno de pagamento, a anulacéo da liquidacéo e a anulacdo do empenho
parcialmente ou totalmente de acordo com o valor devolvido e efetive a prestacdo de contas
de prestacdo de contas, possuindo também a possibilidade de se informar os documentos
comprobatorios da prestacdo de contas do adiantamento.

e Diferenciar os adiantamentos cancelados dos devolvidos integralmente ja que o0s
cancelados ndo possuem prestacao de contas.

e Permitir o pagamento parcelado de liquidagdes através de mais de um pagamento sobre a
mesma liquidacao.
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e Quando o usuario anular uma liquidacdo de restos a pagar processado cancelar o valor
correspondente de forma automatica da nota de empenho uma vez que restos a pagar
processado do exercicio anterior ndo pode voltar a ser ndo processado.
e Possuir mecanismo de langamento para as transferéncias bancarias.
e Possuir mecanismo de ingresso que suporte lancamentos extra orcamentarios e
suprimentos financeiros com no minimo as informacdes de banco, cadastro extra
orcamentario ou de suprimento financeiro, documento e valor do lancamento.
e Permitir o estorno parcial ou total dos ingressos sempre vinculado ao langamento que sera
estornado para possibilitar o gerenciamento e rastreamento de qual lancamento foi estornado.
e N&o permitir que um lancamento de ingressos seja estornado além de seu valor.
e Possuir cadastro de contas bancarias com as informac¢des minimas de codigo de cadastro,
formato para impressdo de cheques, dados da conta bancaria, entidade, tipo de conta,
institucional, destinacdo de recurso e conta contabil.
e Possuir mecanismo de conciliacdo bancaria que mantenha registro de todas as conciliagdes
anteriores, o usuario poderé realizar conciliacdo bancéaria na periodicidade que quiser.
e Possuir mecanismo de envio dos pagamentos ao banco de forma eletronica.
e Emitir relatérios que permitam a visualizagdo dos movimentos de ingressos, com opcdes
de filtro de data e emissao analitica, por dia ou por més.
e Emitir relatorio de movimentacdo de ingressos que possa ser filtrado por cadastro e que
possua quebra de pagina por cadastro.
e Emitir relatério que demonstre de forma mensal os valores recebidos, o percentual
realizado em relacéo ao or¢ado por més e acumulado, e o percentual ainda nao realizado.
e Emitir balancete de receita que possa ser filtrado por periodo, detalhe as destinaces de
recurso, que possua as informacdes minimas de cadastro, descri¢do, valor arrecadado até o
periodo anterior, valor arrecadado no periodo solicitado, valor total arrecadado, permitir ainda
selecionar quais destas informacdes serdo exibidas, qual a fonte da letra, a posicdo da
informacdo, o tamanho da fonte e o comprimento que ele ird dispor no relatério e ainda
permitir a gravacgdo deste layout para futura reutilizagéo.
e O sistema devera imprimir conforme solicitado por parametro notas de empenho,
liquidacdo, ordem de pagamento, reserva de dotagdo, comprovante de arrecadacdo e suas
respectivas anulagdes e estornos durante os processos de lancamento pelo usuario assim nédo
necessitando impressdo posterior através de outro mecanismo.
Emitir relatério de fornecedores cadastrados.
Emitir relatério com a listagem das dotacdes.
Emitir notas de empenho por data e nimero.
Emitir anulagBes de empenho por data e nimero.
Emitir notas de liquidac&o por data e numero.
Emitir anulacdes de liquidagdo por data e nimero.
Emitir notas de reserva de dotacdo por data e nimero.
Emitir anulacdes de reserva de dotacdo por data e nimero.
e Emitir relatdrios da despesa empenhada por data, nimero, dotacao, institucional, funcional,
programa, acdo, categoria econdmica de despesa, destinacdo de recurso, fornecedor e
processo.
e Emitir relatérios da despesa liquidada por data, nimero, dotacao, institucional, funcional,
programa, acao, categoria econdmica de despesa, destinacdo de recurso e fornecedor.
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e Emitir relatérios da despesa paga por data, numero, dotacdo, institucional, funcional,
programa, ac¢ao, categoria econémica de despesa, destinagéo de recurso, fornecedor e banco.

e Emitir relatério de controle dos saldos dos empenhos com as informag6es de saldo do
empenho a liquidar e saldo liquidado, para facilitar a analise de restos a pagar.

e Emitir balancete de despesa que possa ser filtrado por periodo, selecionado por fundos,
detalhe as destinacBes de recurso, que possua as informagdes minimas de cadastro de
funcional programatica, dotacdo inicial, dotacdo atualizada, saldo da dotacdo, reservado,
disponivel, destinacdo de recurso, valor empenhado até o periodo anterior, valor empenhado
no periodo solicitado, valor empenhado total, valor liquidado até o periodo anterior, valor
liquidado no periodo solicitado, valor liquidado total, valor pago até o periodo anterior, valor
pago no periodo solicitado, valor pago total e saldo processado permitir ainda selecionar quais
destas informac0es seréo exibidas, qual a fonte da letra, a posi¢do da informacédo, o tamanho
da fonte e 0 comprimento que ele ird dispor no relatério e ainda permitir a gravacdo deste
layout para futura reutilizacéo.

e Emitir relatério de controle do adiantamento, oferecendo controle dos pendentes de baixa
responsabilidade, os que ja foram baixados, a posi¢do consolidada, inclusive os adiantamentos
de exercicio anterior que passaram sem baixa de responsabilidade.

e Emitir comparativos da despesa fixada com a executada.

e Emitir relatdérios de acompanhamento da programacéo financeira inclusive por destinacdo
de recurso.

e Emitir quadro demonstrativo das alteracdes orcamentarias.

e Emitir relatério que permita o acompanhamento e gerenciamento das alteragdes
orcamentarias, demonstrando as alteragBes orcamentérias da despesa e seus recursos, e
individualizando as transposicdes, transferéncias e remanejamentos.

e Permitir a leitura do arquivo de retorno de depositos judiciais e emitir o relatorio.

e Emitir o movimento diério de caixa e bancos, ingressos, despesa e transferéncias.

e Emitir boletim de caixa.

e Relatorios de contas a pagar por periodo, dotagdo, institucional, vencimento, destinacédo de
recurso e credor.

e Emitir extrato bancério.

e Emitir conciliaces bancarias.

e Emitir relacdo das contas bancarias.

e Emitir relatdrio que permita identificar as movimentaces financeiras que foram realizadas
COM recursos incorretos.

e Emitir recibos de pagamento.

e Emitir relatdrio de retenc6es langadas.

e Emitir relatorio regencial que permita que seja feita conciliacdo entre ingressos extra
orcamentarios e pagamento extra orcamentario, que demonstre a vinculagdo entre 0s ingressos
e pagamentos e permita que se encontrem as diferencas entre os valores recebidos e pagos de
forma analitica.

e Todos os relatérios da execucdo orcamentaria, financeira, demonstrativos contabeis, diario,
raz&o e balancete contabil, devem conter os dados de emitente, data de emissédo do documento
e 0 sistema utilizado para emissdo. O ndo atendimento do item desclassifica a empresa
licitante.

e Execucdo dos controles dos atos potenciais.
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e Possuir cadastro de contratos com as informacGes minimas de ndmero, ano, entidade,
contratante ou contratado dependendo do tipo de contrato, modalidade, licitacdo, processo,
valor, historico, data de assinatura e data de término.

e Possuir cadastro de aditivos de contratos com as informac¢des minimas de numero, ano,
namero e ano do contrato, assinatura, historico e podendo ser o aditivo de valor e prazo, prazo
ou valor.

e Possuir mecanismo para ajustes, correcfes e baixa do saldo dos contratos com as
informag6es minimas de nimero do langamento, contrato, historico e valor.

e Emitir relatérios que permitam acompanhar a movimentacGes dos contratos, que serdo
alimentadas automaticamente por sua vinculacdo com as despesas, assim podendo se apurar 0
saldo dos contratos.

e Emitir relatério resumido dos contratos para avaliagdo de seus montantes e conferéncia
contabil, que permita a andlise das posic¢des dos contratos empenhado, liquidado ou pago.

e Emitir relatdrio analitico dos contratos que permita a avaliacdo da execucdo orcamentaria
do contrato, a movimentagdo por competéncia e a movimentacdo financeira, bem como a
movimentacao de ajustes, correcdes, baixas e aditamentos em um dnico relatério, podendo
filtrar por contrato, periodo de assinatura, periodo de vencimento, tipo e credor.

e Possuir mecanismo de cadastro de compensa¢Bes com as informagdes minimas de
credor/devedor, conta contabil, data, descricao, valor e historico.

e Possuir mecanismo para atualizacdo e baixa do saldo das compensagdes com as
informac6es minimas de nimero do langamento, compensacao, histdrico e valor.

e Emitir relatério resumido das compensacdes para avaliacdo de seus montantes e
conferéncia contabil.

e Emitir relatério analitico das compensacfes que permita a avaliagdo da movimentacéo
podendo filtrar a compensacao especifica e/ou por periodo

e Movimentacdo independente da execucao orgamentéria

e Possuir mecanismo de movimentagdo de valores permanentes de forma independente da
execucdo orcamentaria, sendo estes valores depdsitos judicias, estoques, imobilizado, ativos
permanentes de outras naturezas, provisdes, passivos reconhecidos por competéncia, divida
fundada e passivos permanentes de outras naturezas.

e A movimentacdo de permanentes serd feita por meio de cadastros, atualizacdes e baixas,
também poderdo ser feitos langamentos de contas retificadoras para estes itens, de acordo com
cada grupo, os cadastros de permanentes poderdo ser vinculados com a execucao
orcamentaria para que os ativos sejam incorporados pela despesa e 0s passivos amortizados
pela despesa.

¢ A movimentacdo de passivos permanentes deverd alimentar automaticamente o Anexo 16 -
Demonstracdo da Divida Fundada, o usuario devera ter a opgdo de incluir ou ndo o passivo
permanente na divida fundada.

e Emitir relatérios resumidos e analiticos dos itens permanentes cadastrados e
movimentados, inclusive de seus langcamentos redutores, em estoques, imobilizados e passivos
permanentes.

e Possuir mecanismo de permutacgdo entre contas permanentes para langamento de entrada e
saida concomitantes entre itens do permanente sem a necessidade de variacdo patrimonial
ativa ou diminutiva.
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e Possuir possibilidade de lancamento dos agios e desagios no ambito permanente apenas
sem afetar o resultado orcamentario ou financeiro.
e Possuir mecanismo de entrada de estoques e imobilizado através da etapa em liquidagéo
utilizando-se as entradas do imobilizado e estoques de seus proprios departamentos através de
seus modulos quando integrado.
e Os movimentos em liquidacdo deverao ser liquidados pela contabilidade.
e Devera consistir o saldo do empenho considerando os lancamentos em liquidagdo como
comprometendo seu saldo.
e O movimento em liquidacdo ndo podera ser estornado caso esteja liquidado, para isso serd
necessaria prévia anulacao da liquidacao.
e Movimentos da execu¢do orgcamentéria que estejam vinculados a cadastros permanentes
ndo poderdo ser lancamentos em montantes superiores ao saldo do item a qual estiver
vinculado caso este seja passivo e vinculado com a despesa.
e Emitir extratos dos itens permanentes aonde seja detalhado seu movimento seja ele
dependente ou independente da execucdo orcamentaria, com filtros de periodo e item de
cadastro.
e Possuir relatério da etapa em liquidacdo detalhado e resumido.
e Demonstrativos Contabeis e remessas de informacoes
e Emitir conforme estabelecido pela lei 4.320/64 e padronizado através de portarias 0s
seguintes anexos, sempre conforme os modelos e portaria vigentes:
Anexo 2 - Natureza da Despesa Consolidacio Geral por Orgao;
Anexo 2 - Natureza da Despesa Consolidacao Geral por Unidade Orcamentaria;
Anexo 6 - Demonstracdo da Despesa por Programa de Trabalho;
Anexo 7 - Demonstracdo da Despesa por Projeto/Atividade;
Anexo 8 - Demonstracdo da Despesa por Vinculo;
Anexo 9 - Demonstracdo da Despesa por Orgéo e Funcao:;
Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;
Anexo 12 — Balango Orgamentario;
Anexo 13 - Balango Financeiro;
Anexo 14 — Balango Patrimonial;
Anexo 15 — Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais;
Anexo 16 — Demonstracdo da Divida Fundada Interna;
Anexo 17 — Demonstracdo da Divida Flutuante;
Anexo 18 — Demonstracdo dos Fluxos de Caixa;
Anexo 19 — Demonstracdo das Mutacdes no Patriménio Liquido.
Emitir para auxilio na elaboracdo de notas explicativas em atencdo ao que pede o Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico os seguintes relatorios:
e Demonstrativo que detalhe as despesas intra-orcamentarias do Anexo - 12;
e Demonstrativo da despesa por tipo de crédito orcamentario;
e Demonstrativo que auxilia na apuracdo das alteracdes orcamentarias e demonstre 0s
recursos dos créditos adicionais;
e Demonstrativo que detalhe a origem das variagdes patrimoniais aumentativas e diminutivas
totalizada por fato contabil ou por conta contabil, quando fato contabil demonstrar as contas
contabeis que o compde quando conta contabil demonstrar os fatos que a afetaram.
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e Exportar no formato XML estabelecido pelo TCE/SP os seguintes arquivos para remessa
de informagéo:
e Cadastro contabil;
Conta contabil;
Conta corrente;
Conciliacdo bancaria;
Balanco;
Emitir diério, raz&o e balancete contabil.
Exportar conforme estabelecido pela STN os dados referentes ao SICONFI - Sistema de
nformacdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro os seguintes dados:
RREO simplificado em Excel,
RREO Completo em Excel;
RGF Quadrimestral em Excel,
RGF Semestral em Excel;
DCA em Excel;
MSC — Matriz de saldos contabeis em CSV e XBRL.
Emitir os Relatorios Resumidos da Execucdo Orcamentaria conforme portaria STN mais
atualizada, podendo ser processados individualmente ou de uma vez so:
Anexo | — Balanco Orgamentario;
Anexo Il — Demonstrativo da Execucdo das Despesas por Fungdo/Sub-funcao;
Anexo VI — Demonstrativo do Resultado Primario;
Anexo VII — Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo;
Anexo XIV — Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execugéo
Orgamentéria.
e Emitir os Relatorios de Gestdo Fiscal conforme portaria STN mais atualizada, podendo ser
processados individualmente ou de uma vez s6:
Anexo | — Demonstrativo da Despesa com pessoal,
Anexo Il — Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida;
Anexo Il — Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores;
Anexo IV — Demonstrativo das Operacdes de Crédito;
Anexo V — Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar;
Anexo VI — Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal.
Emitir conforme layout do AUDESP do TCE/SP os seguintes relatérios:
Anexo 12 — Balango Orcamentario;
Anexo 12.1 - Demonstrativo de Execuc¢do Restos a Pagar Nao Processados;
Anexo 12.2 - Demonstrativo de Execucdo de Restos a Pagar Processado e Nao Processado
Liquidado;
e Anexo 13 — Balanco Financeiro;
e Anexo 13 A — Demonstracdo das Contas que constituem o titulo “Diversas Contas” do
Balancete Financeiro;
e Anexo 14 - Balanco Patrimonial,

e Anexo 14 A - Quadro Demonstrativo das Contas Analiticas do Ativo e Passivo
Financeiro;
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e Anexo 14 B - Quadro Demonstrativo das Contas Analitica do Ativo e Passivo
Permanente;
e Anexo 15 - Demonstragéo das VariagOes Patrimoniais;
Demonstrativo RREO — Balando Orgamentario;
Demonstrativo RREO — das Despesas por Funcédo e Sub funcgéo;
Demonstrativo do Resultado Nominal;
Demonstrativo do Resultado Primério;
Demonstrativo das Disponibilidades Financeiras;
Demonstrativo de Restos a Pagar;
Demonstrativo de Apuracédo das Despesas com Pessoal;
Demonstrativo do Relatorio de Gestéo Fiscal;
Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida;
Demonstrativo de Apuragédo do Cumprimento ou ndo do Art. 42 da LRF;
Emitir relatério de contas correntes permitindo que os dados para transmitir ao AUDESP
possam ter conferencia.
e Gerar arquivo para a Receita Federal referente ao Manual Normativo de Arquivos Digitais
— MANAD.
e Permitir o atendimento a Lei de Transparéncia Publica n°® 131, de 27 de maio de 2009, a
qual estabelece regras para a divulgacdo de informacgdes pormenorizadas das contas publicas
na pagina da internet do 6rgao publico.
e Possibilitar o atendimento ao decreto n° 7.185 de 27/05/2010, que esclarece e acrescenta
novas regras a lei n° 131 de 27/05/2009.
e Bloquear qualquer alteracdo no sistema de informacdes que correspondam a periodos
encerrados ou datas fechadas para garantia da fidedignidade das informacoes.
¢ Integracdo com outros modulos.
e Possuir utilizacdo de pedidos de empenho da folha de pagamento, relativo a contabilizacdo
do pagamento de pessoal, encargos correspondentes e autbnomos.
e Permitir que o operador efetive ou néo a liquidacdo da despesa no momento da realizacdo
dos empenhos de folha de pagamento via importacéo.
e Auditar previamente os saldos das despesas e os dados preenchidos antes de iniciar o
processo de elaboragdo dos empenhos orcamentarios via importacdo da folha de
pagamento.
e Emitir relacdo de empenhos da folha de pagamento, com op¢Ges de filtros por dotagéo,
institucional, funcional, destinacdo de recurso, fornecedores separando por empenho,
totalizando por destinacédo de recurso.
e Integracdo com o sistema de patriménio tornando automatizando os langamentos contébeis
independentes da execucdo orcamentaria provindos destes sistemas levando através da
integracdo as incorporag0es, desincorporagdes, depreciacdo e aquisi¢es sendo estas ultimas
origens do status de em liquidacdo da despesa que deverd sem liquidada vinculada com
estes movimentos.

Telefax: (Oxx13) 3844-1552 / 3844-1354 / 3844-1746
E-mail:camarajuguia@camarajuquia.sp.gov.br Home Page: www.camarajuquia.sp.gov.br
Rua Martins Coelho, 96 — Centro — CEP 11800-000 — JUQUIA — SAO PAULO




CAMARA MUNICIPAL DE JUQUIA
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO Il - CARTA DE CREDENCIAMENTO / PROCURACAO

A CAMARA MUNICIPAL DE JUQUIA/SP
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2020

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO DE
PROGRAMA DE INFORMATICA NA AREA DE GESTAO PUBLICA,
COMPREENDENDO AS AREAS DE CONTABILIDADE PUBLICA, ADMINISTRACAO
DE PESSOAL EPATRIMONIO E COM PRESTACAO DE SERVICOSDE
MIGRACAO/CONVERSAO, IMPLANTACAO, CAPACITACAO, SUPORTE TECNICO,
MANUTENCAO, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES DO ANEXO 1.

Nome da Proponente: Numero do CNPJ: Endereco Completo: Telefone e Fax:
E-mail:

Prezados Senhores:

Pela presente, a empresa , Situada na , CNPJ n° , através de seu
Representante Legal, o(a) Sr.(a) , outorga a(o) Sr.(a) , portador do R.G. n°

, amplos poderes para representa-la junto a este Orgdo Publico, no processo em
epigrafe, inclusive para interpor ou desistir de recursos, receber citacBes, intimacoes,
responder administrativamente e judicialmente por seus atos, formular ofertas e lances de
precos, enfim, praticar todos os atos pertinentes ao certame, em nome do proponente.

REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo do signatario

Local e Data
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ANEXO 111 - MODELO PROPOSTA DE PRECO

(os pregos inseridos nas tabelas abaixo sdo aqueles estimados pela Administracdo e nédo
poderao ser ultrapassados quando da formulacdo das propostas, inclusive os unitarios)

A CAMARA MUNICIPAL DE JUQUIA/SP
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2020

Nome da Proponente:

NUmero do CNPJ:

Endereco Completo:

Telefone e Fax:

E-mail:

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para locacdo de programa de informética na
area de gestdo publica, compreendendo as areas de Contabilidade Publica, Administracdo de
Pessoal e Patrimonio ¢ com prestagdo de servigos de migragdo/conversdo, implantacdo,
capacitagdo, suporte técnico, manutencao, conforme especificacdes constantes do Anexo I.

Apresentamos pelo presente TERMO DE PROPOSTA COMERCIAL as condi¢cbes para
executar o objeto do certame licitatorio referido acima, nos valores dispostos na tabela abaixo,
sendo:

Servigos iniciais Unidade \Valor Unitario Valor Total

Migrag¢ao e conversdo de dados Servico RS RS

Implantag¢do dos softwares Servico R$ RS

Capacitagdo dos usuarios Servico RS RS

Cesséo de licenga de uso Unidade Un\i/tglr(i)cr) Valor Total

Patrimonio Mensal RS R$

Administracdo  |Administracdo  de Mensal RS RS
Pessoal

Financas Contabilidade Mensal R$ R$

VALOR TOTAL: R$ R$

O valor da nossa proposta Global é de RS (por extenso).
Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da apresentacéo.

Declaro expressamente que nos pregos contidos na proposta estdo incluidos todos os custos e
despesas necessarias ao cumprimento integral do objeto.

Local e Data
REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo do signatario.
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2020

(NOME da EMPIESA) ..ceeiveeiieieiie ettt e , Inscrita no
CNPJ sob n°................. , participante do certame licitatorio junto a Camara Municipal de
Juquid/SP referente ao Pregdo Presencial n°® 01/2020, neste ato representado pelo Sr (a)
.......................... , cargo/funcéo.................., portador(a) da Carteira de Identidade n°
...................... e do CPF n°............c.e........, DECLARA expressamente, em atendimento ao
inciso VII do art. 4° da lei federal n°® 10.520/2002, que estamos cumprindo plenamente os
requisitos de habilitacdo, objeto desta licitacao.

E, por ser verdade, firmamos a presente declaracao.

Local e data..............

Assinatura do representante legal

OBS.: esta declaracao deve ser apresentada fora do Envelope n°. 1
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ANEXO V

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ART
7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

DECLARACADO

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2020

(NOME da EMPIESA) ...eoveeiiiiiieiieitesie sttt bbb , Inscrito no
CNPJ n°......ce.e.. , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr.(a)........cccevvervennnne ,
portadora(a) da Carteira de Identidade n® ..........ccccoc..... e do CPF No.veiviiiiieieen,

DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicéo de aprendiz

() Sim
() Néo

Data.........coovvevrnnee, o [T de 2020
...................................................................................... (assinatura do representante legal e
carimbo)

(obs.: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO VI

DECLARACAO DE FATOS IMPEDITIVOS

A CAMARA MUNICIPAL DE JUQUIA/SP

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2020

DECLARACAO

DECIAramOS QUE @ eooviiiiiiiiieiicice ettt , (Nome da
Empresa) ndo foi declarada inidénea, nem sofreu suspensdo temporaria de licitar nesta
Administragéo, ndo havendo superveniéncia de fato impeditivo a sua habilitag&o.

Sem mais para 0 momento. Atenciosamente.

.............................................................. (ASSINATURA E CARIMBO)
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ANEXO VII

DADOS DA EMPRESA E DO REPRESENTANTE LEGAL

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2020

Apresentamos a seguir, 0s dados necessarios para assinatura de eventual CONTRATO:

DADOS DA EMPRESA

Raz&o social: CNPJ:

Inscricdo Estadual: Endereco completo: Fone:
Fax:

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA PARA FINS DE PAGAMENTO
Nome do banco: Agéncia n°: Conta corrente n°

DADOS DO(s) REPRESENTANTE(S) LEGAL(is)
Nome: Cargo (s): Nacionalidade: Estado civil: Profissdo:

RG n® CPF n°

Residéncia (domicilio):

Declaramos que os dados sdo de nossa inteira responsabilidade e responderemos, na forma da
Lei, por qualquer prejuizo decorrente da falsidade das informacoes.

Local, de de

(nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA
DE PEQUENO PORTE

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2020

DECLARO sob as penas da Lei, que a
L]0 (=T USRS , Inscrita no
CNPJ n° cumpre os requisitos legais para qualificagdo como microempresa ou empresa de
pequeno porte estabelecidos pela Lei Complementar n® 123/2006, em especial quanto ao seu
artigo 3°, estando apta a usufruir o tratamento favorecido estabelecido nessa Lei.

DECLARO, ainda, que a empresa esta excluida das vedacGes constantes do paragrafo 4° do
artigo 3° da Lei Complementar n® 123/2006, e que se compromete a promover a regularizagdo
de eventuais defeitos ou restricdes existentes na documentacdo exigida para efeito de
regularidade fiscal, caso seja declarada vencedora do certame.

E por ser verdade, firmamos a presente declaragéo.

Local e Data

Assinatura do representante legal

OBS.: esta declaracao deve ser apresentada fora do Envelope n°. 1

Telefax: (Oxx13) 3844-1552 / 3844-1354 / 3844-1746
E-mail:camarajuguia@camarajuquia.sp.gov.br Home Page: www.camarajuquia.sp.gov.br
Rua Martins Coelho, 96 — Centro — CEP 11800-000 — JUQUIA — SAO PAULO




CAMARA MUNICIPAL DE JUQUIA
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO IX
MINUTA DE CONTRATO
Contrato n° XX/2020

Processo n° 25/2020
Pregédo Presencial n°® 01/2020

Os abaixo-signatarios, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE JUQUIA/SP, pessoa
juridica de direito publico, com sede nesta cidade, a Rua ....., inscrita no CNPJ sob o n° .....,
neste ato representada pelo Exmo. Presidente, ..... , (QUALIFICACAO), doravante
denominada CONTRATANTE; e do outro lado, como CONTRATADA a empresa *, pessoa
juridica de direito privado, com sede Rua *, Telefone n°® *, E-mail *, inscrita no CNPJ sob o
n° *, neste ato representada por *, portador do CPF/MF sob n° *, residente e domiciliado em
*, tém entre si, justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA | - DO FUNDAMENTO

1.1 - Fundamenta-se o presente contrato nas disposi¢des contidas cuja licitacdo e consequente
contratagéo serédo regidas pela Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, aplicando-se,
subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢Oes das Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, da Lei Estadual n® 6.544, de 22 de novembro de 1989, e suas alteracdes, da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e demais regulamentacfes
complementares, com base na proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste
termo, independente de transcricao.

CLAUSULA 11 - DO OBJETO E PRECOS PROPOSTOS

2.1 - OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para locacdo de programa de
informatica na area de gestdo publica, compreendendo as areas de Contabilidade Publica,
Administragdo de Pessoal e Patriménio e com prestagdo de servigos de migragdo/conversao,
implantacdo, capacitagdo, suporte técnico, manutengdo, conforme especificagdes constantes
do Anexo I.

Servicos iniciais Unidade Valor Unitario| Valor Total

Migracio e conversao de dados Servico R$ R$
Implantacio dos softwares Servico RS R$
Capacitacéo dos usuarios Servico RS RS

Cessao de licenca de uso Unidade Un\i/tazlfllfig Valor Total
Patrimonio Mensal R$ R$
Administragdo | Administracéo de Mensal RS RS

Pessoal

Finangas (Contabilidade PublicaMensal RS RS
VALOR TOTAL.: R$ R$
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O preco global para o prazo inicial de 12 (doze) meses é de R$
), incluindo os custos

de fornecimento, manutencdo dos sistemas e suporte técnico.

CLAUSULA 111 - DO VALOR DO CONTRATO

3.1 - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo objeto adjudicado, o valor de
acordo com a sua proposta comercial e mediante emissdo de Ordem de servico, a qual fica
fazendo parte deste contrato.

3.2 - Para o contrato da-se o Valor Total de R$ * (*).

3.3 - A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios na quantidade até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

3.4 - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da rubrica orcamentaria
n° 3.3.90.40 - Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - Pessoa Juridica da
CONTRATANTE, conforme nota de empenho n° ..........

CLAUSULA 1V - DO PRAZO DOS SERVICOS

4.1 — Os servigos serdo executados pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da assinatura
da emissdo da Ordem de Servico, que devera ser por sistema, podendo ser prorrogado na
forma do art. 57 da lei 8666/93. Nesta ocasido, sofrera reajuste conforme indice inflacionario
do INPC/IBGE ou por outro indice que vier a substitui-lo.

4.1.1 — O objeto desta licitacdo devera ser executado conforme estabelecido no Anexo | o
qual, juntamente com a proposta da CONTRATADA, passa a fazer parte integrante deste
contrato, independente de transcricao.

4.2 — Havendo rejeicdo dos servicos, no todo ou em parte, a contratada devera refazé-los no
prazo estabelecido por esta Administracdo, observando as condicdes estabelecidas para a
prestacao.

4.3 — Na impossibilidade de serem refeitos os servicos rejeitados, ou na hipotese de nao serem
0s mesmos executados, o valor respectivo sera descontado da importancia devida

contratada, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des cabiveis.

CLAUSULA V - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1 - ACONTRATANTE obriga-se a:

5.1.1 - Notificar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na execucdo do
contrato.
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5.1.2 - Fiscalizar a execucdo do objeto deste contrato podendo, em decorréncia, solicitar
fundamentadamente, a CONTRATADA, providéncias cabiveis para correcdo ou adequacgao
de procedimentos, as quais a mesma atendera no prazo minimo necessario.

5.1.3 - Fornecer todos os esclarecimentos e informacGes necessarias ao fiel cumprimento do
Contrato.

5.1.4 - Efetuar o pagamento de acordo com o previsto no Contrato.
5.1.5 - Aplicar as penalidades legais e contratuais cabiveis.

5.1.6 - Respeitar as condigOes estabelecidas pela CONTRATADA para cessdo de direito de
uso do conjunto de sistemas aplicativos e suas respectivas caracteristicas de funcionamento.

5.1.7 - Criar um ambiente operacional adequado e de acordo com a especificacdo da
CONTRATADA, sem nenhuma interferéncia e/ou responsabilidade da mesma.

5.1.8 - Testar, apos instalacdo dos sistemas ofertados, os seus funcionamentos, na presenca e
com a assisténcia técnica da CONTRATADA para dar sua aceita¢do expressa.

5.1.9 - Agendar a realizacao dos “backups” diarios do banco de dados.

CLAUSULA VI - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 - A CONTRATADA obriga-se a assumir integral responsabilidade pela boa prestacdo dos
servicos contratados de acordo com as normas do Edital, utilizando seus proprios recursos
humanos e materiais, bem como:

6.1.1 - Manter em perfeito estado de funcionamento, as suas exclusivas expensas, todos 0s
servigos que compde o objeto, conforme orientagdo e supervisio da CONTRATANTE e
obedecer recomendacdes estabelecidas pela mesma.

6.1.2 - Responder por todas as obrigacdes previdenciarias, seguro, acidente de trabalho e
outras impostas pela legislacdo trabalhista, civel e outras, resultante da execucdo do objeto
contratado.

6.1.3 - Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais, bem como pela indenizacdo a
terceiros que porventura sofram prejuizos decorrentes de atos da propria CONTRATADA, de
empregados ou prepostos seus, praticados durante a execugao do contrato.

6.1.4 - Manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

6.1.5 - Submeter-se as fiscalizacGes levadas a efeito pela CONTRATANTE, bem como pelos
orgaos fiscalizadores pertinentes, durante toda sua vigéncia do contrato.
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6.1.6 - Indicar sua contraparte para representa-la perante a CONTRATANTE, em tudo que se
relacionar com o objeto deste Edital.

6.1.7 - Sempre que houver alteracdes de leis e normas, ou criagdo de outras, o sistema
correspondente devera ser customizado, de modo que se mantenha sempre atualizado a
legislacdo vigente e sem qualquer custo adicional.

6.1.8 - Fazer a conversdo dos dados em até 35 (trinta e cinco) dias, apds o recebimento dos
arquivos e seus respectivos “layouts”, implantar os modulos e ministrar capacitagdo do quadro
de pessoal, além de prestar manutencdo técnica aos sistemas integrados, conforme
especificacOes técnicas contidas no Anexo | do Edital.

6.2 - Por ocasido da assinatura do Termo Contratual, a licitante vencedora devera apresentar a
Administragdo, os documentos constantes deste item, sob pena de ndo se efetivar a
contratacao:

6.2.1 - Nova Certiddo Negativa de Débitos do INSS, caso a constante do processo esteja
vencida, sob pena de ndo se efetivar a contratacdo, conforme prevé o art. 195, paragrafo 3° da
Constituicao Federal.

6.2.2 - Comprovacao, no caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, Certidao
expedida pela Junta Comercial de seu domicilio, de que a licitante estd enquadrada nesse
regime nos termos da Lei Complementar n® 123/06.

6.2.3 - Certiddo de regularidade com a Fazenda Nacional, se estiverem com 0s prazos de
validade vencidos.

6.2.4 - Certiddo de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
se estiver com os prazos de validade vencidos.

CLAUSULA VII - CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. — O pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia, a contar da data do Atestado, desde
que a empresa tenha emitido a nota fiscal fatura devidamente atestada pelo Setor competente,
mediante ordem bancéria com deposito em conta corrente da licitante, cujos dados deverdo
estar informados no documento de cobranca.

7.1.1 - A Ordem Bancéria consistira em comprovante de quitagdo pela Administracdo, de sua
obrigacdo assumida com a empresa vencedora da licitacdo.

7.1.2 - Quando da realizagdo do pagamento, se devidos serdo descontados, sem
obrigatoriedade de aviso prévio, as multas eventuais, o imposto sobre servico de qualquer
natureza e o imposto sobre a renda devido na fonte sobre o objeto contratado, bem como
deverd a CONTRATADA apresentar copia autenticada da GRPS devidamente quitada e 0s
comprovantes de pagamento e recolhimento referentes aos direitos trabalhistas e

Telefax: (Oxx13) 3844-1552 / 3844-1354 / 3844-1746
E-mail:camarajuguia@camarajuquia.sp.gov.br Home Page: www.camarajuquia.sp.gov.br
Rua Martins Coelho, 96 — Centro — CEP 11800-000 — JUQUIA — SAO PAULO




CAMARA MUNICIPAL DE JUQUIA

ESTADO DE SAO PAULO

previdenciarios dos funcionarios envolvidos na presente prestacdo dos servicos, tudo referente
ao periodo de pagamento.

7.2 - Os pagamentos respeitardo as disposi¢des deste termo contratual.

7.3 - Para efeito de pagamento, a contratada encaminhara, para o Setor competente, uma unica
nota fiscal/fatura para os servicos de migracdo e conversdo, 0 mesmo ocorrendo para oS
servigos de implantacdo, licenciamento de uso e capacitacdo do quadro de pessoal, e
mensalmente as devidas notas fiscais/faturas da locacdo dos sistemas, todos 0s casos
referentes aos médulos efetivamente instalados.

7.4 - Quando for constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal/Fatura, sera
imediatamente solicitada a empresa contratada carta de correcdo, quando couber, ou ainda
pertinente regularizacdo, que devera ser encaminhada a esta Administracdo no prazo de 24
(vinte e quatro) horas;

7.4.1 - Caso a empresa contratada ndo apresente carta de correcdo no prazo estipulado, o
prazo para pagamento sera recontado, a partir da data da sua apresentacéo.

Paragrafo Unico: Os precos serdo fixos e irreajustaveis por um periodo de 12 (doze) meses, a
contar da data de apresentacdo da proposta. Decorridos 12 (doze) meses 0s pre¢os poderao ser
reajustados pelo INPC/IBGE ou por outro indice que vier a substitui-lo.

7.5 - Os pagamentos eventualmente efetuados com atraso terdo os seus valores atualizados
monetariamente de acordo com a variacdo do INPC ou outro indice oficial que venha a
substitui-lo, calculados entre a data prevista para o adimplemento da obrigacdo e a data do
efetivo pagamento, e 2% (dois por cento) de multa pré-rata sobre o valor nominal devido.

CLAUSULA VIII — DA CESSAO E TRANSFERENCIA

8.1. E vedada a cessdo total ou parcial do objeto contratado, ressalvado a hipdtese de expresso
consentimento da CONTRATANTE, nos termos do art. 72 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA 1X — DA VIGENCIA DO CONTRATO

9.1. O presente Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados de sua assinatura,
podendo ser prorrogado de acordo com artigo 57, IV da Lei n° 8.666/93, com a alteracdo
introduzida pela Lei n® 9.648/98, podendo ser reajustado, de acordo com o indice INPC/IBGE
ou outro indice que venha substitui-lo.

CLAUSULA X — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 — Acarretard & CONTRATADA que deixar de cumprir as obriga¢cdes assumidas ou
infringir qualquer dos preceitos legais, descumprir parcial ou total o objeto do contrato
oriundo desta licitacdo, bem como quaisquer outras obrigac¢des definidas neste instrumento,
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apos regular processo administrativo, com direito a ampla defesa e ao contraditorio, a
incidéncia das seguintes sancdes:

10.1.1 — Adverténcia, onde a CONTRATADA sera notificada por escrito sobre alguma
irregularidade cometida, para que no prazo estabelecido no termo de notificacdo regularize a
situacdo perante a CONTRATANTE.

10.1.2 — Multa de 0,1% (um décimo por cento) sobre o valor global do contrato, que sera
aplicada pela inexecucdo total ou parcial do contrato.

Paragrafo  Unico. As multas serdo descontadas, ex-oficio, de qualquer crédito da
CONTRATADA existente na Administragdo, em favor desta Gltima. Na inexisténcia de
créditos que respondam pelas multas, a CONTRATADA devera recolhé-las nos prazos que a
CONTRATANTE determinar, sob pena de sujei¢do a cobrancga judicial.

10.1.3 — Suspensdo temporaria para participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

10.1.4 — Declaracéo de Inidoneidade, para licitar ou contratar com a Administracdo, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.2 — As sancdes de adverténcia, suspensdo e declaracdo de inidoneidade para licitar e
contratar com a CONTRATANTE poderao ser aplicadas juntamente com as de multa.

10.3 — Os prazos para recurso contra a aplicacdo de qualquer sancédo é de 05 (cinco) dias Uteis
a contar do recebimento da Notificacdo, que serd enviada via Correio ou qualquer meio
eficaz.

CLAUSULA X1 - DA RESCISAO
11.1 - Ocorrerd a rescisdo do Contrato, independentemente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial e sem que caiba & CONTRATADA direito de qualquer natureza, ocorrendo

qualquer dos seguintes casos:

11.1.1 - N&o cumprimento e/ou cumprimento irregular das clausulas contratuais ou da
legislacdo vigente.

11.1.2 - Lentiddo na execucdo dos servicos, levando a Administracdo a comprovar a
impossibilidade da sua conclusao;

11.1.3 - Cometimento reiterado de erros na sua execucado, anotadas na forma do 8§ 1° do art.
67 da lei n° 8.666/93.

11.1.4 - Faléncia ou dissolucao da firma ou insolvéncia de seus sécios, gerentes ou diretores.
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11.1.5 - Dissolucdo da sociedade ou o falecimento do Contratado.

11.1.6 - Desatendimento das determinacGes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores.

11.1.7 - Alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execucdo do Contrato.

11.1.8 - Cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos.
11.1.9 - Atraso injustificado no inicio da prestagdo dos servicos.

11.1.10 - Paralisacdo da execucao dos servigos, sem justa causa e prévia comunicacao a
Administracéo.

11.1.11 - Razdes de interesse publico, de alta relevancia de amplo conhecimento, justificados
e determinados pela CONTRATANTE.

11.2 - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

11.3 - A rescisdo amigavel do Contrato, por acordo entre as partes, devera ser precedida de
autorizagéo escrita e fundamentada pela CONTRATANTE.

CLAUSULA XII — DA FISCALIZACAO

12.1 - A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada pelos seguintes servidores:
, que exerce a funcéo de , € , que exerce a funcdo de
, podendo ser contatadas pelos telefones (.....), as quais deverdo observar
criteriosamente a vigéncia do contrato, bem como se o objeto contratado atende as
expectativas da Administragdo e se conferem com as exigéncias estabelecidas, entre outros
aspectos contratuais, e, no caso de falhas no seu cumprimento, informar por escrito ao
Pregoeiro e Equipe de Apoio para as providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade.

CLAUSULA XIII - DO FORO

13.1 - Fica eleito o foro da cidade de Juquid-SP, para dirimir as questdes que porventura
surgirem durante a execucdo do presente Contrato.
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E por assim terem justo, combinado e contratado, ambas as partes firmam o presente
Contrato, com duas testemunhas que também o assinam, bem como amparo juridico, em 03
(trés) vias de igual teor, as quais serdo distribuidas entre CONTRATANTE e
CONTRATADA, para os efeitos legais.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

1) 2)

VISTO DO DIRETOR JURIDICO:
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ANEXO X

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATANTE:
CONTRATADA:

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/2020

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para locacdo de programa de informatica na
area de gestdo publica, compreendendo as areas de Contabilidade Publica, Administracdo de
Pessoal e Patrimonio ¢ com prestacdo de servigos de migragdo/conversdo, implantagdo,
capacitacdo, suporte técnico, manuten¢do, conforme especificagdes constantes do Anexo I.

Na qualidade de Contratante e Contratada, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS
para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicacédo
e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

CONTRATANTE CONTRATADA
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